
Τροπολογία / Προσθήκη

στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Υγείας με τον τίτλο

«Αναμόρψωση του θεσμού του Προσωπικού Ιατρού - Σύσταση Πανεπιστημιακών Κέντρων Υγείας

και άλλες διατάξεις του Υπουργείου Υγείας»

Προτεινόμενες διατάξεις

Άρθρο Ι

Διαδικασία υπαγωγής δημοσίων συμβάσεων αρμοδιότητας Υπουργείου Υγείας σε συντελεστή

Φόρου Προστιθέμενης Αξίας

1. Σε δημόσιες συμβάσεις του Υπουργείου Υγείας και των εποπτευόμενων αυτού ψορέων, που

αψορούν σε προμήθεια προϊόντων ιατρικού εξοπλισμού, συσκευών, βοηθημάτων και

προστατευτικού εξοπλισμού που προορίζονται για χρήση στην Ιατρική περίθαλψη, καθώς και

ψαρμάκων και ψαρμακευτικών Προϊόντων, που χρησιμοποιούνται για ιατρικούς σκοπούς, των

οποίων η χρηματική αξία υπερβαίνει το ποσό του ενός εκατομμυρίου (1.000.000) ευρώ, μη

συμπεριλαμβανομένου του Φόρου Προστιθέμενης Αξίας (Φ.Π.Α.), η αναψορά στην προκήρυξη περί

υπαγωγής του αντικειμένου της σύμβασης σε συντελεστή Φ.Π.Α. μικρότερο του είκοσι τέσσερα τοις

εκατό (24%) επιτρέπεται μόνο μετά από υποβολή ερωτήματος στην Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων

Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.). Προς τον σκοπό αυτό, η αναθέτουσα αρχή ή ο αναθέτων Φορέας των περ. Ια) και

1β) της παρ. 1 του άρθρου 2 του ν. 4412/2016 (Α’ 147), πριν από την ανάρτηση της προκήρυξης του

διαγωνισμού στο Εθνικό Σύστημα Ηλεκτρονικών Δημοσίων Συμβάσεων, απευθύνουν έγγραψο

ερώτημα προς την Α.Α.Δ.Ε. Η Α.Α.Δ.Ε. υποχρεούται να απαντήσει εγγράψως εντός προθεσμίας

δεκαπέντε (15) ημερών. Αν η προθεσμία του προηγούμενου εδαψίου παρέλθει άπρακτη, η

προκήρυξη δημοσιεύεται και η σύμβαση καταρτίζεται με τον μειωμένο συντελεστή Φ.Π.Α. που

προσδιόρισε η αναθέτουσα αρχή ή ο αναθέτων Φορέας.

2. α). Με απόΦαση του Υπουργού Υγείας, δύναται να ορίζονται και άλλα αγαθά ή υπηρεσίες

υγειονομικού χαρακτήρα για τα οποία εψαρμόζεται η παρ. 1.

β) Με απόψαση του Διοικητή της Α.Α.Δ.Ε. ορίζονται η διαδικασία υποβολής του ερωτήματος της παρ.

1, ο τύπος της χορηγούμενης από την Α.Α.Δ.Ε. απάντησης, καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την

εψαρμογή του παρόντος.

3. Για δημόσιες συμβάσεις της παρ. 1, η διαγωνιστική διαδικασία για την ανάθεση των οποίων έχει

ολοκληρωθεί πριν από την έναρξη ισχύος του παρόντος, η Φορολογική διοίκηση δεν δύναται να

αντιτάξει προς τον ανάδοχο, διαΦορετικό συντελεστή Φ.Π.Α. από εκείνον που αναψέρεται ρητά σε

αυτές, αν το σχέδιο της προς υπογραψή σύμβασης έχει διέλθει του σταδίου του προσυμβατικού

ελέγχου νομιμότητας που διενεργείτο Ελεγκτικό Συνέδριο.

Άρθρο 2

Υλοποίηση προγράμματος για τη διενέργεια εκκρεμών χειρουργικών επεμβάσεων και άλλων

επεμβατικών πράξεων που διενεργούνται πέραν του τακτικού ωραρίου λειτουργίας των

νοσοκομείων του Εθνικού Συστήματος Υγείας

1. Στο πλαίσιο του έργου «Οργανωτικές και λοιπές παρεμβάσεις για την επιτάχυνση της διενέργειας

των εκκρεμών επεμβάσεων της λίστας χειρουργείων» (Δράση: «Οργανωτικές μεταρρυθμίσεις στο

σύστημα Υγείας - κωδικός Δράσης 16756), του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0.,

που χρηματοδοτείται σύμφωνα με το «Εθνικό Σχέδιο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0.)>,

με αρμόδιο υπουργείο το Υπουργείο Υγείας, καταβάλλεται αποζημίωση, για τη διενέργεια των



εκκρεμών χειρουργικών επεμβάσεων και άλλων ειτεμβατικών πράξεων σε ασθενείς
ιιωψελούμενους», οι οποίοι είναι εγγεγραμμένοι στην Ενιαία Λίστα Χειρουργείων, για διάστημα άνω
των τεσσάρων (4) μηνών.

2. Για τις ανάγκες του έργου, ορίζονται Φορείς υλοποίησης η Εθνική Κεντρική Αρχή Προμηθειών
Υγείας (Ε.Κ.Α.Π.Υ.) και ο Εθνικός Οργανισμός Παροχής Υπηρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.).
3. Η αμοιβή, που αΦορά στην αποζημίωση συμμετοχής των ιατρικών ομάδων των νοσοκομείων Ε.Σ.Υ.
και του Γ.Ν.Θ. Παπαγεωργίου, που συμμετέχουν στη διενέργεια των εκκρεμών χειρουργικών

επεμβάσεων και άλλων επεμβατικών πράξεων της παρ. 1, υπολογίζεται από την Ε.Κ.Α.Π.Υ.,
πιστώνεται στα νοσοκομεία για λογαριασμό των δικαιούχων, ιατρονοσηλευτικού και λοιπού
προσωπικού, και ιταρακολουθείται προϋπολογιστικά και απολογιστικά ανά κατηγορία. Η
αποζημίωση του πρώτου εδαψίου καταβάλλεται με τη μορΦή επιχορήγησης στον αντίστοιχο Φορέα
υλοποίησης του έργου.

Ο Φορέας υλοποίησης, για τις ανάγκες του έργου, δύναται να συμβάλλεται, μετά από σχετική
πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαΦέροντος, με ιδιωτικές δομές διενέργειας χειρουργικών πράξεων

(Νοσοκομεία ή Μονάδες Ημερήσιας Νοσηλείας). Η αποζημίωση καταβάλλεται με τη μορψή
επιχορήγησης στον αντίστοιχο Φορέα υλοποίησης και πιστώνεται στις συμμετέχουσες ιδιωτικές

δομές διενέργειας των πράξεων.

4. Οι Φορείς υλοποίησης ως εκτελούντες την επεξεργασία για λογαριασμό του Υπουργείου Υγείας,

διασΦαλίζουν την προστασία ιων δικαιωμάτων των προσώπων, της ιδιωτικής ζωής και των

δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα, σύμΦωνα με το ενωσιακό και εθνικό δίκαιο.

5. Με κοινή απόΦαση των Υπουργών Υγείας, Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Ανάπτυξης,

καθορίζονται, τηρουμένων των κανόνων περί κρατικών ενισχύσεων, το ύψος της αποζημίωσης, οι

Φορείς που συμμετέχουν στη διενέργεια των ιατρικών πράξεων ανά Φορέα υλοποίησης και ο τρόπος

επιλογής τους, οι προϋποθέσεις και τα κριτήρια για τη χορήγηση της αποζημίωσης, οι ωψελούμενοι,

οι δικαιούχοι, τα κριτήρια επιλεξιμάτητας και η χρονική διάρκεια του προγράμματος, τα τεχνικά και

οργανωτικά μέτρα για την υλοποίηση, οι απαραίτητες διαλειτουργικότητες, το ύψος, ο τρόπος και η

διαδικασία πληρωμής των δικαιούχων, το κόστος των πράξεων, κάθε τεχνικά ή άλλο αναγκαίο ζήτημα

σχετικά με τη διαχείριση, παρακολούθηση, χρηματοδότηση, υλοποίηση, λειτουργία και εκτέλεση του

προγράμματος, καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εΦαρμογή του παρόντος.

Άρθρο 3

Χορήγηση σύνταξης λόγω αναπηρίας από κοινή νόσο - Τροποποίηση παρ. Ι άρθρου 11Α ν.

4387/2016

1. Στο πρώτο εδάΦιο της παρ. Ι του άρθρου 11Α του ν. 4387/2016 (Α’ 85), περί σύνταξης λόγω

αναπηρίας από κοινή νόσο, διαγράφονται οι λέξεις <(έχουν διακόψει με οποιονδήποτε τρόπο την

υπακτέα στην ασφάλιση εργασία, απασχόληση ή ιδιότητά τους και» και η παρ. 1 διαμορΦώνεται ως

εξής:

«1. Οι ασψαλισμένοι του -Ε.Φ.Κ.Α. δικαιούνται κύρια σύνταξη λόγω αναπηρίας από κοινή νόσο για

άσο χρονικά διάστημα πιστοποιούνται, ως άτομα με αναπηρία με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον

πενήντα τοις εκατό (50%), στο οποίο περιλαμβάνεται και η τυχόν προσαύξηση σύμψωνα με την παρ.

2, εψάσον έχουν πραγματοποιήσει σε κλάδο κύριας ασφάλισης:

α) τουλάχιστον δεκαπέντε (15) έτη ή τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες (4.500) ημέρες ασφάλισης, ή
β) τουλάχιστον πέντε (5) έτη ή χίλιες πεντακόσιες (1.500) ημέρες ασφάλισης, εκ των οποίων

τουλάχιστον δύο (2) έτη ή εξακόσιες (600) ημέρες ασΦάλισης εντός των τελευταίων πέντε (5) ετών

πριν από την ημερομηνία έναρξης της αναπηρίας ή πριν από το έτος έναρξης της αναπηρίας. Αν κατά

τη διάρκεια των πέντε (5) αυτών ετών ο ασφαλισμένος έχει επιδοτηθεί για ασθένεια ή ανεργία ή έχει



συνταξιοδοτηθεί, η Περίοδος των πέντε (5) ετών επεκτείνεται για ίσο χρόνο με αυτόν της επιδότησης
ή συνταξιοδότησης, ή
γ) τουλάχιστον ένα (1) έτος ή τριακόσιες (300) ημέρες ασψάλισης και δεν έχει συμπληρώσει το
εικοστό πρώτο (2 Ιο) έτος της ηλικίας. Οι ανωτέρω τριακόσιες (300) ημέρες ασψάλισης αυξάνονται
προοδευτικά σε χίλιες πεντακόσιες (1.500) ημέρες ασφάλισης με την προσθήκη εκατόν είκοσι (120)
ημερών ασφάλισης για κάθε έτος ηλικίας πέραν του εικοστού πρώτου (2Ιου) μέχρι τη συμπλήρωση

του τριακοστού πρώτου (3Ιου).».

2. Η παρ. Ι ισχύει από Ιης.1.2024. Αιτήσεις συνταξιοδότησης που έχουν υποβληθεί από Ιης.12024

μέχρι τη δημοσίευση του παρόντος και έχουν απορριψθεί λόγω μη προηγούμενης διακοπής της
ασψαλιστέας απασχόλησης, επανυποβάλλονται εντός έξι (6) μηνών από τη δημοσίευση του παρόντος
και οι συνέπειές τους ανατρέχουν στον χρόνο υποβολής της αρχικής αίτησης.
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Τροπολογία / Προσθήκη
στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Υγείας με τον τίτλο

«Αναμόρψωση του θεσμού του Προσωπικού Ιατρού - Σύσταση Πανεπιστημιακών Κέντρων

Ι Υγείας και άλλες διατάξεις του Υπουργείου Υγείας»

1) Υπουργείο Υγείας
Στοιχεία ειτικοινωνίας: Νατάσα Πετρούλια (Γραψείο Υπουργού Υγείας), τηλ. 2132161235 οιτιΙΙ:

ΠρθΓουΙΙ@γ1οο.0Γ

2) Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασψάλισης

Στοιχεία επικοινωνίας: Ιωάννης Κωνσταντής, Νομικός Σύμβουλος Υπουργού Εργασίας & Κοινωνικής
Ασψάλισης, τηλ. 2131516044, οπΙΙ:

Ζ
Ι Τομέας νομοθέτησης επί Θεμάτων Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων &

Πολιτισμού.
Αθλητισμού και Υπουργείου

2 Τομέας νομοθέτησης επί θεμάτων Υπουργείου Εθνικής Αμυνας και Υπουργείου Εξωτερικών.

Τομέας νομοθέτησης επί Θεμάτων Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών.
‘ Τομέας νομοθέτησης επί Θεμάτων Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασψάλισης και Υπουργείου Υγείας.

Τομέας νομοθέτησης επί Θεμάτων Υπουργείου Εσωτερικών, Υπουργείου Ψηψιακής Διακυβέρνησης, Υπουργείου
Προστασίας του Πολίτη και Υπουργείου Δικαιοσύνης.

Τομέας νομοθέτησης επί Θεμάτων Υπουργείου Ανάπτυξης, Υπουργείου Περιβάλλοντος & Ενέργειας, Υπουργείου
Υποδομών & Μεταψορών, Υπουργείου Ναυτιλίας & Νησιωτικής Πολιτικής, Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης &
Τροψίμων και Υπουργείου Τουρισμού.

Εττιλέξατε από τον παρακάτω κατάλογο τον Τομέα τους τομείς νομοέτησης
στου ς οποίους αφορούν οι όασικές διατάξεις της αξιολοούμενης ρύι9μισης:

ΤΟΜΕΙΣ ΝΟΜΟΘΕΤΗΣΗΣ

(Χ)

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ1

ΕΘΝΙΚΗ ΑΜΥΝΑ—ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ2

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ / ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗ / ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ3

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ4

ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ — ΔΗΜΟΣΙΑ ΤΑΞΗ — ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗ5

ΑΝΑΠΤΥΞΗ — ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ6



Α. Αιτισλογική έκθεση

Η «ταυτότητα» της αξιολογούμενης ρύθμισης

Ι. Ποιο ζήτημα αντιμετωπίζει η αξιολοούμενη ρύθμιοη

Άρθρο 1: Με την αξιολογούμενη ρύθμιση αντιμετωπίζεται η ανάγκη ορισμού

συγκεκριμένης διαδικασίας για την υπαγωγή των δημόσιων συμβάσεων που

αψορούν σε αντικείμενα του Υπουργείου Υγείας σε συντελεστές Φόρου

Προστιθέμενης Αξίας (Φ.Π.Α.), μικρότερους του Είκοσι τέσσερα τοις εκατό (24%),

προς τον σκοπό ταυτόχρονης διασψάλισης των δημοσίων εσόδων αλλά και των

αντισυ μβαλλομένων.

Άρθρο 2: Με την προτεινόμενη διάταξη, στο πλαίσιο του έργου «Οργανωτικές και

λοιπές παρεμβάσεις για την επιτάχυνση της διενέργειας των εκκρεμών επεμβάσεων

της λίστας χειρουργείων» (Δράση: «Οργανωτικές μεταρρυθμίσεις στο σύστημα

Υγείας - κωδικός Δράσης 16756), του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας

Ελλάδα 2.0., που χρηματοδοτείται σύμψωνα με το «Εθνικό Σχέδιο Ανάκαμψης και

Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0.», αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας, προβλέπεται η

καταβολή αποζημίωσης για τη διενέργεια χειρουργικών επεμβάσεων και άλλων

επεμβατικών πράξεων, που υλοποιούνται σύμψωνα με το άρθρο 9 του ν. 2889/2001

(Α’ 37), ή συναψών αυτών, που προκύπτουν, κατόπιν νεότερης κλινικής εκτίμησης

και αψορούν σε ασθενείς (ωψελούμενους) εγγεγραμμένους στην Ενιαία Λίστα

Χειρσυργείων ή στις προγενέστερες Λίστες Χειρουργείων, που διαμορψώνονται

σύμψωνα με το άρθρο 58 του ν. 4368/2016 (Α21), οτα νοσοκομεία του Εθνικού

Συστήματος Υγείας (Ε.Σ.Υ.) της χώρας και του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης

(ΓΝΘ) «Παπαγεωργίου». Η προτεινόμενη ρύθμιση συμβάλλει στη διενέργεια και

επιτάχυνση των εκκρεμών χειρουργικών επεμβάσεων και άλλων επεμβατικών

πράξεων σε ασθενείς «ωψελούμενους», εγγεγραμμένους στην Ενιαία Λίστα

Χειρουργείων, οι οποίες εκκρεμούν για χρονικό διάστημα άνω των τεσσάρων (4)

μηνών.

Ταυτόχρονα, προσδιορίζονται ως ψορείς υλοποίησης η Εθνική Κεντρική Αρχή

Προμηθειών Υγείας (ΕΚΑΠΥ) και ο Εθνικός Οργανισμός Παροχής Υπηρεσιών Υγείας

(ΕΟΠΥΥ) και ρυθμίζεται η διαδικασία υπολογισμού της αμοιβής, που αψορά στην

αποζημίωση συμμετοχής των ιατρικών ομάδων των Νοσοκομείων ΕΣΥ και του ΓΝΘ

Παπαγεωργίου, που συμμετέχουν στη διενέργεια των εκκρεμών χειρουργικών

ετιεμβάσεων και άλλων ετιεμβατικών πράξεων και προβλέπεται ότι η αμοιβή αυτή

πιστώνεται στα Νοσοκομεία προέλευσης για λογαριασμό των δικαιούχων και

παρακολουθείται προϋπολογιστικά και απολογιστικά ανά κατηγορία. Δικαιούχοι

της αμοιβής είναι το ιατρονοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό των ως άνω ιατρικών

ομάδων. Τα ανωτέρω ποσά καταβάλλονται με τη μορψή επιχορήγησης στον

αντίστοιχο ψορέα υλοποίησης.



Η διάταξη ρυθμίζει και την ιτερίπτωση της αποζημίωσης των χειρουργικών πράξεων

που διενεργούνται σε ιδιωτικές δομές, η οποία καταβάλλεται με τη μορφή

επιχορήγησης στον αντίστοιχο Φορέα Υλοποίησης και πιστώνεται στις

συμμετέχουσες ιδιωτικές δομές διενέργειας των πράξεων (νοσοκομεία ή Μονάδες

Ημερήσιας Νοσηλείας). Οι ιδιωτικές δομές συμβάλλονται με τον αντίστοιχο Φορέα

υλοποίησης για τις ανάγκες του έργου, μετά από πρόσκληση εκδήλωσης

ενδιαφέροντος.

Επιπλέον με τη διάταξη ρυθμίζεται ο τρόπος κάλυψης της δαπάνης, η οποία έχει

προϋπολογισθεί, και αΦορά στις υπηρεσίες παραμετροτιοίησης των

πληροψοριακών συστημάτων του ΕΟΠΥΥ (ΟΠΣ, ΘΔΑΠΥ, ΚΜΕΣ, ΕΟΠΥΥ.Ν1, κ.α.) και

εψαρμογές που έχουν αναπτυχθεί για την υποστήριξη του έργου.

Τέλος, παρέχεται εξουσιοδότηση στους Υπουργούς Υγείας, Εθνικής Οικονομίας και

Οικονομικών και Ανάπτυξης, να καθορίζουν, τηρουμένων των κανόνων περί

κρατικών ενισχύσεων, το ύψος της αποζημίωσης, τους Φορείς που συμμετέχουν στη

διενέργεια των ιατρικών πράξεων ανά Φορέα υλοποίησης και τον τρόπο επιλογής

τους, τις προϋποθέσεις και τα κριτήρια για τη χορήγηση της αποζημίωσης, τους

ωψελούμενους, τους δικαιούχους, τα κριτήρια επιλεξιμότητας και τη χρονική

διάρκεια του προγράμματος, τα τεχνικά και οργανωτικά μέτρα για την υλοποίηση,

τις απαραίτητες διαλειτουργικότητες, το ύψος, τον τρόπο και τη διαδικασία

πληρωμής των δικαιούχων, το κόστος των πράξεων, κάθε τεχνικό ή άλλο αναγκαίο

ζήτημα σχετικά με τη διαχείριση, παρακολούθηση, χρηματοδότηση, υλοποίηση,

λειτουργία και εκτέλεση του προγράμματος, καθώς και κάθε άλλο Θέμα σχετικό με

__________

την εψαρμογή του παρόντος.

Άρθρο 3: Με την προτεινόμενη ρύθμιση τροποποιούνται οι προϋποθέσεις

χορήγησης σύνταξης λόγω αναπηρίας από κοινή νόσο, με στόχο την εναρμόνισή

τους με το νέο νομοθετικό πλαίσιο απασχόλησης συνταξιούχων λόγω αναπηρίας

(άρθρο 20 ν. 4387/2016 (Α’85), όπως αντικαταστάθηκε με το άρΘρο 114 του ν.

5078/2023 (Α’211), που προωθεί την επανένταξη των ατόμων με αναπηρία στην

αγορά εργασίας. Παράλληλα, θεσπίζεται η αναδρομικότητα της ρύθμισης, ώστε να

εναρμονιστεί χρονικά με την έναρξη ισχύος του ως άνω νέου νομοθετικού πλαισίου.

2. Γιατί αποτελεί πρόβλημα;

Άρθρο 1: Η υπαγωγή των δημοσίων συμβάσεων με αντικείμενα της αρμοδιότητας

του Υπουργείου Υγείας σε ορισμένο συντελεστή Φ.Π.Α. αποτελεί απόψαση με

σημαντικές οικονομικές συνέπειες για τις επιχειρήσεις και το Δημόσιο και πρέπει να

λαμβάνεται μέσω διαδικασίας που εγγυάται την ασφάλεια δικαίου.

Άρθρο 2: Η αξιολογούμενη ρύθμιση αποβλέπει στην επιτάχυνση της υλοποίησης

των εκκρεμών χειρουργικών επεμβάσεων και λοιπών επεμβατικών πράξεων, οι

οποίες εκκρεμούν για χρονικό διάστημα άνω των τεσσάρων (4) μηνών. Με τη

ρύθμιση επιδιώκεται η καλύτερη διαχείριση της ήδη επιβαρυμένης κατάστασης που

επικρατεί στο ΕΣΥ, όχι μόνο λόγω της μακράς περιόδου της πανδημίας του

κορωνοΙού ςονιο- 19 αλλά και λόγω των ελλείψεων σε ιατρονοσηλευτικό



προσωπικό και παράλληλα ειτιδιώκονται η μείωση στις λίστες αναμονής για τακτικά

χειρουργεία, η αύξηση των κινήτρων για το ιατρονοσηλευτικό προσωπικό, η

βελτίωση σε χρόνο και ποιότητα των παρεχόμενων υπηρεσιών προς τους πολίτες

και ο καλύτερος συντονισμός μεταξύ των επιμέρους ψορέων του Υπουργείου Υγείας.

Άρθρο 3: Με την υψιστάμενη ρύθμιση, Προκειμένου οι δικαιούχοι σύνταξης

αναπηρίας από Κοινή νόσο να αιτηθούν και να λάβουν σύνταξη, τίθεται ως

προϋπόθεση η Προηγούμενη διακοπή τυχόν ασψαλιστέας απασχόλησής τους. Και

τούτο έρχεται σε δυσαρμονία προς το νέο νομοθετικό Πλαίσιο απασχόλησης

συνταξιούχων λόγω αναπηρίας (άρθρο 20 ν. 4387/2016, Α’85), σύμφωνα με το

οποίο οι εξ ιδίου δικαιώματος συνταξιούχοι του -ΕΦΚΑ, μεταξύ άλλων, λόγω

αναπηρίας, που αναλαμβάνουν υπακτέα σε ασφάλιση απασχόληση, συνεχίζουν

κατά τη διάρκεια αυτής να λαμβάνουν το σύνολο της κύριας και επικουρικής

σύνταξης που δικαιούνται από τον Φορέα. Για τον λόγο αυτό κρίνεται αναγκαία η

τροποποίηση της διάταξης προκειμένου να ατιαλειψθεί η εν λόγω προϋπόθεση και

μάλιστα αναδρομικά από 1.1.2024, προκειμένου να καλυψθούν αιτήματα

χορήγησης αναπηρικής σύνταξης, που έχουν υποβληθεί χωρίς προηγούμενη

__________

διακοπή της ασψαλιστέας απασχόλησης.

3. Ποιους ψορείς ή πληθυσμιακές ομάδες αορά

Άρθρο 1: Τους συμβαλλόμενους σε δημόσιες συμβάσεις με αντικείμενο που

εμπίπτει στην αρμοδιότητα του Υπουργείου Υγείας.

Άρθρο 2: Τους «ωψελούμενους πολίτες», τα Νοσοκομεία, το ιατρονοσηλευτικό

προσωπικό, τις συμμετέχουσες ιδιωτικές δομές διενέργειας ιατρικών πράξεων

(Νοσοκομεία ή Μονάδες Ημερήσιας Νοσηλείας), το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας

και Οικονομικών και ιο Υπουργείο Υγείας καθώς και τους ετιοπτευόμενους ψορείς

του Υπουργείου Υγείας ως Φορείς υλοποίησης του προγράμματος (ΕΟΠΥΥ, ΕΚΑΠΥ).

Άρθρο 3: Ασφαλισμένους που δικαιούνται σύνταξη αναπηρίας λόγω κοινής νόσου

βάσει του άρθρου 11Α του ν. 4387/2016 (Α’ 85), καθώς και όσους δικαιούχους έχουν

υποβάλλει σχετική αίτηση συνταξιοδότησης αναπηρίας λόγω Κοινής νόσου από

1.1.2024.

Η αναγκαιότητα της αξιολογού μενης ρύθμισης

Το εν λόγω ζήτημα έχει αντιμετωπιοτεί με νομοθετική ρύθμιση στο παρελθόν;

ΝΑΙ 1 Οχι

Εάν ΝΑΙ, ποιο είναι το ισχύον νομικά πλαίσιο που ρυθμίζει το ζήτημα;



5. Γιατί δεν είναι δυνατό να αντιμπωτιιοτεί στο πλαίσιο της υιιστάμενης νομοθεσίας

ί) με αλλαγή προεδρικού Τα ζητήματα που αντιμετωπίζουν οι αξιολογούμενες

διατάγματος, ρυθμίσεις δεν είναι δυνατόν να αντιμετωιτιστούν με

υπουργικής απόιασης αλλαγή προεδρικού διατάγματος, υπουργικής απόφασης ή
ή άλλης κονονιοτικής άλλης κανονιστικής πράξης, διότι δεν υπάρχει σχετική
πράξης; νομοθετική εξουσιοδότηση.

1) με αλλαγή διοικητικής Τα ζητήματα που αντιμετωπίζουν οι αξιολογούμενες
Πρακτικής ρυθμίσεις δεν είναι δυνατόν να αντιμετωπιστούν με
ουμιιεριλαμβανομένης αλλαγή διοικητικής πρακτικής, συμπεριλαμβανομένης της
της δυνατότητας νέας

, δυνατοτητας νεας ερμηνευτικης προσεγγισης της
ερμηνευτικης
προσέγγισης της υψισταμενης νομοθεσιας, διοτι απαιτειται ρυθμιση με

υιβισιάμενης τυπικό νόμο ή τροποποίηση τυπικού νόμου.

νομοθεσίας;

Τα ζητήματα που αντιμετωπίζουν οι αξιολογσύμενες
11) με διάθεση ρυθμίσεις δεν είναι δυνατόν να αντιμετωιτιστούν με

περιοσοτερων διάθεση περισσότερων ανθρώιτινων και υλικών πόρων,
ανθρωπινων και

, διοτι δεν απαιτουν επιχειρησιακες αλλα ρυθμιστικεςυλικων τιορων;
αλλαγές.

‘Εχετε λάβει υιτόιιη συναφείς Πρακτικές; ΝΑΙ ΟΧΙ

0.

Εάν ΝΑΙ, αναφέρατε συγκεκριμένα:

Συναψείς Πρακτικές

ί) σε άλλη/ες χώρα/ες
της Ε.Ε. ή του
ΟΟΣΑ:

ίί) σε όργανα της ΕΕ.:



ΗΙ) σε διεθνεΙς
οργανισμούς:

Στόχοι αξιολογού μενης ρύθμισης

7
Σημειώστε τιοιοι από τους στόχους βιώσιμης ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών
ετιιδιώκονται με την αξιολονούμενη ρύθμιση

ΙΙΙ

____

Γ 1Ι[’

______

ΙΊ

ΙΊ

8. Ποιοι εΙ.ναι Οι στόχοι της αξιολοούμενης ρύθμιοης;

- Η διαχείριση της ήδη ετιιβαρυμένης

κατάστασης του ΕΣΥ,

- η μείωση αναμονής στις λίστες για τα

1) βραχυπρόθεομοι: τακτικά χειρου ργεία,

- η αύξηση της συμμετοχής του

ιατρσνοσηλευτικού τιροσωπικού στα

αιτογευματινά χειρουργεία,

/ι / ()ι-



- ο καλύτερος συντονισμός μεταξύ των

επιμέρους ψορέων του Υπουργείου

Υγείας,

- η εναρμόνιση του κανονιστικού

πλαισίου χορήγησης αναιτηρικής

σύνταξης με τις ρυθμίσεις Περί

απασχόλησης συνταξιούχων

αναπηρίας και η αποψυγή

ανισοτήτων.

- η ενίσχυση της ασψάλειας δικαίου

κατά τη διαδικασία σύναψης

δημοσίων συμβάσεων με αντικείμενο

που εμπίπτει στην αρμοδιότητα του

Υπουργείου Υγείας,

- η ενίσχυση του Ε.Σ.Υ.,

- η εύρυθμη λειτουργία των νοσοκομείων του

Η) μακροπρόθεσμοι: ΕΣΥ

- η προστασία της δημόσιας υγείας,

- η βελτίωση σε χρόνο και ποιότητα των

παρεχόμενων υπηρεσιών προς τους πολίτες,

- η προάσπιση των δικαιωμάτων των ατόμων

με αναπηρία,

- η ενθάρρυνση της παραμονής των ατόμων με

αναπηρία στην αγορά εργασίας

Ειδικότεροι στόχοι ανάλογα με τον τομέα νομοΘέτησης’

Ψηψιακή διακυβέρνηση

Σε ιτερίπτωση που προβλέπεται ΓΙ χρήση πληροφοριακού συστήματος, ποια Θα είναι
ΙΟ. η συμβολή αυτού στην επίτευξη των στόχων της αξιολογούμενης ρύΘμισης:

ΑΜΕΣΗ ή/και ΕΜΜΕΣΗ ·1

) Εάν είναι άμεση,
εξηγήστε:

Η) Εάν είναι έμμεση,
εξηγήστε:

Εια την ενδεικτική παράθεση δεικτών αξιοιτοιήθηκαν σι βάσεις δεδομένων τσυ ΟΟΣΑ
και της ΕΛΣΤΑΤ



Το τιροβλετιμενσ τιληροιβοριακό σύστημα είναι συμβατό με την εκάστοτε ψηψιακή
Ιι. στρατηγική της χώρας (Βίβλος Ψηψιακού Μετασχηματισμού);

.________ ΝΑ Π Οχι Π

Εξηγήοτε:

12
Διασψαλίζεται η διαλειτουργικότητα του εν λόγω πληροψοριακού συστήματος με

‘ άλλα υψιστάμενα συστήματα; ΝΑΙ Π ΟΧΙ Π

Αναψέρατε ττσια είναι αυτά
τα συστήματα:

Εχει προηγηθεί μελέτη βιωσιμότητας του προβλεπόμενου πληροψοριακού
συσιήματος; ΝΑΙ Π οχι Π

Εξηγήστε:

Κατι άρθρσ ανάλυση αξιολογούμενης ρύθμισης

14. Σύνοψη στόχων κάθε άρθρου

Άράρσ Στόχος

Ι Γίροβλέιτεται ειδική διαδικασία με συμμετοχή της Ανεξάρτητης

Αρχής Δημοσίων Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.), κατά την οποία, η

αναθέτουσα αρχή ή ο αναθέτων ψορέας Θα υποβάλλουν

ερώτημα προς την Α.Α.Δ.Ε. σχετικά με τον συντελεστή ΦΠΑ.

που κρίνουν ότι πρέπει να επιβληθεί στο αντικείμενο της

δημόσιας σύμβασης, προτού προβούν σε προκήρυξη του

σχετικού διαγωνισμού. Το δε όριο του Ι εκ. ευρώ Τίθεται



λαμβανομένου υπόψη του διοικητικού βάρους που

συνεπάγεται η εψαρμογή της ρύθμισης. Με τον τρόπο αυτό,

εξασψαλίζεται η ομοιόμορψη εψαρμογή των κανόνων για τον

Φ.Π.Α. και ενισχύεται η ασψάλεια δικαίου για τους

συναλλασσόμενους.

2 Με την προτεινόμενη διάταξη καταβάλλεται σχετική

αποζημίωση σε ιατρικές ομάδες των Νοσοκομείων ΕΣΥ και του

ΓΝΘ Παπαγεωργίου, καθώς και σε συμμετέχουσες ιδιωτικές

δομές διενέργειας ιατρικών πράξεων για τη διενέργεια και

επιτάχυνση των εκκρεμών χειρουργικών επεμβάσεων και

άλλων επεμβατικών πράξεων σε ασθενείς «ωψελούμενους»

που παραμένουν εγγεγραμμένοι στην Ενιαία Λίστα

Χειρουργείων του άρθρου 58 του ν. 4368/2016 (Α’21), για

χρονικό διάστημα άνω των τεσσάρων (4) μηνών. Η επιχορήγηση

εντάσσεται στο Πλαίσιο του έργου «Οργανωτικές και λοιπές

παρεμβάσεις για την επιτάχυνση της διενέργειας των εκκρεμών

επεμβάσεων της λίστας χειρουργείων» (Δράση: «Οργανωτικές

μεταρρυθμίσεις στο σύστημα Υγείας - κωδικός Δράσης 16756),

του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0, που

χρηματοδοτείται σύμψωνα με το «Εθνικό Σχέδιο Ανάκαμψης

και Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0.», αρμοδιότητας του

Υπουργείου Υγείας.

Με τη ρύθμιση επιδιώκεται η αντιμετώπιση της επιβαρυμένης

κατάστασης που επικρατεί στο ΕΣΥ μέσω της μείωσης στις

λίστες αναμονής για τακτικά χειρουργεία, της αύξησης της

συμμετοχής του ιατρονοσηλευτικού προσωπικού στα

απογευματινά χειρουργεία, καθώς και η βελτίωση σε χρόνο και

ποιότητα των παρεχόμενων υπηρεσιών προς τους πολίτες και ο

καλύτερος συντονισμός μεταξύ των επιμέρους ψορέων του

Υπουργείου Υγείας. Φορείς υλοποίησης ορίζονται η Εθνική

Κεντρική Αρχή Προμηθειών Υγείας (ΕΚΑΠΥ) και ο Εθνικός

_________

Οργανισμός Παροχής Υπηρεσιών Υγείας (ΕΟΠΥΥ).

3 Με την αξιολογούμενη ρύθμιση τροποποιούνται οι

προϋποθέσεις χορήγησης σύνταξης αναπηρίας από κοινή νόσο,

απαλείψοντας την προϋπόθεση της προηγούμενης διακοπής

της υπακτέας στην ασψάλιση απασχόλησης, ώστε να

εναρμονίζονται με το νέο Πλαίσιο απασχόλησης συνταξιούχων

αναπηρίας (άρθρο 20 ν. 4387/2016, όπως αντικαταστάθηκε

από το άρθρο 114 του ν. 5078/2023), που επιτρέπει στους

τελευταίους να αναλάβουν ασψαλιστέα στον ψορέα

απασχόληση, χωρίς παρακράτηση ποσοστού της σύνταξής

τους.



Παράλληλα, θεσπίζεται η αναδρομικότητα της ρύθμισης, ώστε

να εναρμονιστεί χρονικά με την έναρξη ισχύος του άρθρου 114

του ν. 5078/2023. Η εν λόγω αναδρομικότητα απο βλέπει στην

αντιμετώπιση τυχόν ανισοτήτων που ενδέχεται να

δημιουργηθούν και στη διασψάλιση μη αιτόρριψης όσων

_________________

αιτημάτων χορήγησης αναιτηρικής σύνταξης έχουν υποβληθεί.

Δ. ‘Εκθεση γενικών συνεπειών

18. Οιέλη αξιολογούμενης ρύθμισης

ΘΕΣΜΟΙ,
ΑΓΟΡΑ, ΚΟΙΝΩΝΙΑ &

ΦΥΣΙΚΟ, ΑΣΤΙΚΟ
ΔΗΜΟΣΙΑ

ΟΙΚΟΝΟΜΊΑ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ
ΚΑΙ

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ ΟΜΑΔΕΣ

ΠΟ

Αύξηση εσόδων

Μείωση δαπανών

ΑΜΕΣΑ Εξοικονόμηση χρόνου

Μεγαλύτερη
αποδοτικότητα /

αποτελεσματικότητα

Άλλο

ΟΦΕΛΗ

_______ _______________ ___________

—

ΡΥΘΜΙΣΗΣ Βελτίωση
παρεχόμενων

υπηρεσιών

Δίκαιη μεταχείριση
πολιτών

ΕΜΜΕΣΑ Αυξημένη αξιοπιστία

/ διαψάνεια θεσμών

Βελτιωμένη
διαχείριση κινδύνων

Άλλο

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηοη:

19. Κόστος αξιολοούμενης ρύθμισης



Σχολιασμός / ποιοτική αιτοτίμηση:

20, Κίνδυνοι αξιολογούμενης ρύθμισης

ΑΓΟΡΑ, ΚΟΙΝΩΝΙΑ & ΦΥΣΙΚΟ, ΑΣΤΙΚΟ

ΔΙΟΙΚΗΣΗ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ
ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ ΟΜΑΔΕΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

Αναγνώριση /
εντοτιισμός
κινδύνου

Διαπίστωση
ΚΙΝΔΥΝΟΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ συνεπειών
ΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΙΝΔΥΝΩΝ κινδύνων στους

στόχους

Σχεδιασμός
αποτρσπής /

αντιστάθμισης
κινδύνων

ΘΕΣΜΟΙ,
ΔΗΜΟΣΙΑ
ΔΙΟΙΚΗΣΗ,

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ

ΑΓΟΡΑ,
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ,

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ

Σχεδιασμός /
προετοιμασία

ΚΟΙΝΩΝΙΑ &
ΚΟΙΝΩΝ ΙΚΕΣ

ΟΜ ΛΔ ΕΣ

ΦΥΣΙΚΟ, ΑΣΓΙΚΟ
ΚΑΙ

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

Υπσδομή /
εξσπλισμός

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ

ΓΙΑ ΤΗΝ
Ε ΝΑ ΡΞ Η

ΕΦΑΡΜ ΟΓΗΣ
ΤΗΣ

ΡΥΘΜΙΣΗΣ

Προσλήψεις/
κινητικότητα

Ενημέρωση
εκπαίδευση

εμπλεκομένων

Άλλο

Στήριξη και
λειτουργία
διαχείρισης

ΚΟΣΤΟΣ
ΡΥΘΜΙΣΗΣ

Διαχείριση
αλλαγών κατά
την εκτέλεση

ΓΙΑ ΤΗ
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ &

ΑΠ ΟΔΟΣ Η
ΤΗΣ

ΡΥΘΜ ΊΣΗΣ

Κόστος
συμμετοχής

στη νέα
ρύθμιση

‘Αλλο



Άλλο

ΜΕΙΩΣΗ
ΚΙΝ ΔΥ Ν Ω Ν

Πιλοτική
εΦαρμογή

Σχολιασμός / ποιοτική ατιοτίμηση

Γνώμες ή πορίσματα αρμόδιων υττηρεσιών και ανεξάρτητων αρχών (ηλεκτρονική

επισύναψη).
21.

Ειδική αιτιολσγία σε περίπτωση σημαντικής στιόκλισης μεταξύ της γνωμοδότησης

καιτης αξισλσγούμενης ρύθμισης.

Στ. ‘Εκθεση νομιμότητας

24. Συναψείς συνταγματικές διατάξεις

25. Ενωσιακό δίκαιο

Ανάδειξη καλών
πρακτικών Κατά
την υλοποίηση
της_ρύθμισης

Συνεχής
αξιολόγηση
διαδικασιών
διαχείρισης

κινδύνων

‘Αλλο

Πρωτογενές ενωσιακο
δίκαιο
(ουμτιεριλαμ όανομένσυ
του Χάρτη Θεμελιωόώι’
Δικαιωμάτων,)



Κανονισμός

Οδηγία

Απόςαση

26. Συναψείς διατάξεις διεθνών συνθηκών ή συμψωνιών

Ευρωτιαϊκή Σύμβαση
των Δικαιωμάτων του
Ανθρώπου

Διεθνείς συμβάσεις

Συναιής νομολογία των ανωτάτων και άλλων εθνικών δικαστηρίων, καθώς και

αποφάσεις των Ανεξάρτητων Αρχών

Στοιγεέα & όασικύ περΕχόμενο απόφασης

Ανώτατο ή άλλο εθνικό
δικαστήριο

Γ (αναφέρατε)

Ανεξάρτητη Αρχή
(αναήέρατε)

28. Συναιής ευρωπαϊκή και διεθνής νομολογία

Νομολογία Δικαστηρίου

Στοιχεία & 6ασκό περιεχόμενο απόφασης

ΓΙ ΕΕ.



Νομολογία Ευρωτιαϊκού
Δικ αοτ η ρίου
Δικαιωμάτων του
Ανθρώπου

Άλλα Ευρωπαϊκά ή
διεθνή δικαστήρια ή
διαιτητικά όργανα

Ζ. Πίνακας τρο7τοτιοιούμενων ή καταργούμενων διατάξεων

29. Ίροποποίηοη αντικατάσταση — συμπλήρωση διατάξεων

Διατάξεις αξιολοούμενης ρύι2μισης Υφιστάμενες διατάξεις

Άρθρο 3

Χορήγηση σύνταξης λόγω

αναπηρίας από Κοινή νόσο -

Τροποποίηση παρ. Ι άρθρου Ι1Α ν.

4387/2016

1. Στο Πρώτο εδάψιο της Παρ. Ι του

άρθρου ΙΙΑτου ν. 4387/2016 (Α’ 85),

περί σύνταξης λόγω αναπηρίας από

κοινή νόσο, διαγράφονται οι λέξεις

«έχουν διακόψ ει με οποιονδήποτε

τρόπο την υπακτέα στην ασφάλιση

εργασία, απασχόληση ή ιδιότητά

τους και» και η παρ. Ι
Η υψιστάμενη παρ. Ι άρθρου 11Α ν.διαμορψωνεται ως εξης:
4387/2016 έχει ως εξής:



«1. Οι ασψαλισμένοι του Ε.Φ.Κ.Α.

δικαιούνται κύρια σύνταξη λόγω

αναπηρίας από Κοινή νόσο για όσο

χρονικό διάστημα πιστοποιούνται,

ως άτομα με αναπηρία με ποσοστό

αναπηρίας τουλάχιστον πενήντα τοις

εκατό (50%), στο οποίο

περιλαμβάνεται και η τυχόν

ιτροσαύξηση σύμφωνα μετην παρ. 2,

εφόσον έχουν Πραγματοποιήσει σε

κλάδο κύριας ασφάλισης:

α) τουλάχιστον δεκαπέντε (15) έτη ή
τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες

(4.500) ημέρες ασφάλισης, ή

β) τουλάχιστον πέντε (5) έτη ή χίλιες

τιεντακόσιες (1.500) ημέρες

ασφάλισης, εκ των οποίων

τουλάχιστον δύο (2) έτη ή εξακόσιες

(600) ημέρες ασφάλισης εντός των

τελευταίων πέντε (5) ετών πριν από

την ημερομηνία έναρξης της

αναπηρίας ή πριν από το έτος

έναρξης της αναπηρίας. Αν κατά τη

διάρκεια των πέντε (5) αυτών ετών ο

ασφαλισμένος έχει επιδοτηθεί για

ασθένεια ή ανεργία ή έχει

συνταξιοδοτηθεί, η περίοδος των

πέντε (5) ετών επεκτείνεται για ίσο

χρόνο με αυτόν της επιδότησης ή
συνταξιοδότησης, ή

γ) τουλάχιστον ένα (1) έτος ή
τριακόσιες (300) ημέρες ασψάλισης

και δεν έχει συμπληρώσει το εικοστό

πρώτο (21ο) έτος της ηλικίας. Οι

ανωτέρω τριακόσιες (300) ημέρες

ασφάλισης αυξάνονται προοδευτικά

σε χίλιες πεντακόσιες (1.500) ημέρες

ασφάλισης με την προσθήκη εκατόν

είκοσι (120) ημερών ασφάλισης για

κάθε έτος ηλικίας πέραν του

εικοστού πρώτου (2Ιου) μέχρι τη

«1. Οι ασφαλισμένοι του -Ε.Φ.Κ.Α.

δικαιούνται κύρια σύνταξη λόγω

αναπηρίας από Κοινή νόσο για όσο

χρονικό διάστημα τιιστοποιούνται, ως

άτομα με αναπηρία με ποσοστό

αναπηρίας τουλάχιστον πενήντα τοις

εκατό (50%), στο οποίο περιλαμβάνεται

και η τυχόν προσαύξηση σύμφωνα με

την παρ. 2, εφόσον έχουν διακόψει με

οποιονδήποτε τρόπο την υπακτέα στην

ασφάλιση εργασία, απασχόληση ή
ιδιότητά τους και έχουν

πραγματοποιήσει σε κλάδο κύριας

ασφάλισης:

α) τουλάχιστον δεκαπέντε (15) έτη ή
τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες (4.500)

ημέρες ασφάλισης,

β) τουλάχιστον πέντε (5) έτη ή χίλιες

πεντακόσιες (1.500) ημέρες ασφάλισης,

εκ των οποίων τουλάχιστον δύο (2) έτη

ή εξακόσιες (600) ημέρες ασφάλισης

εντός των τελευταίων πέντε (5) ετών

πριν από την ημερομηνία έναρξης της

αναπηρίας ή πριν από το έτος έναρξης

της αναπηρίας. Αν κατά τη διάρκεια των

πέντε (5) αυτών ετών ο ασφαλισμένος

έχει επιδοτηθεί για ασθένεια ή ανεργία

ή έχει συνταξιοδοτηθεί, η περίοδος των

πέντε (5) ετών επεκτείνεται για ίσο

χρόνο με αυτόν της επιδότησης ή
συνταξιοδότησης, ή

γ) τουλάχιστον ένα (1) έτος ή τριακόσιες

(300) ημέρες ασψάλισης και δεν έχει

συμπληρώσει το εικοστό πρώτο (21ο)

έτος της ηλικίας. Οι ανωτέρω τριακόσιες

(300) ημέρες ασψάλισης αυξάνονται

προοδευτικά σε χίλιες πεντακόσιες

(1.500) ημέρες ασφάλισης με την

προσθήκη εκατόν είκοσι (120) ημερών

ασφάλισης για κάθε έτος ηλικίας πέραν

του εικοστού πρώτου (2Ιου) μέχρι τη



30. Κατάργηση διατάξεων

Η. ‘Εκθεση εφαρμογής της ρύθμισης

συμπλήρωση του τριακοστού

πρώτου (3Ιου).».

συμπλήρωση του τριακοστού πρώτου

(3 Ιου). »

Διατάξεις αξιολογούμενης ρύιμισης

που προόλέπουν κατάργηση
Καταργούμενες διατάξεις

__31. Συναρμοδιότητα Υπουργείων / υπηρεσιών / ψορέων

Σχετική διάταξη
, Συναρμοδια Υπουργεία —

αξιολογουμενης , , Αντικειμενο συναρμοδιοτητας
, Συναρμοδιες υπηρεσιες / ψορεις

ρ υ θμιση ς

_32. ‘Εκδοση κανονιστικών πράξεων και εγκυκλίων

Εξουσιοδοτική

διάταξη

Είδος

πράξης

Αρμόδιο ή
ετιισπεύδον

Υπουργείο ή
υπηρεσία

Αντικείμενο

Χρονοδιάγραμμα

(ενδεικτική ή
αποκλειστική

προθεσμία)

33.

Ανάγκη σύστασης νέου νομικού προσώπου, ανώνυμης εταιρίας ή δημόσιας

υπηρεσίας

Ποιες διατάξεις της αξιολογούμενης ρύθμισης προβλέπουν τη σύσταση νέου

νομικού προσώπου, ανώνυμης εταιρίας ή δημόσιας υπηρεσίας;



Γιατί ιτροτείνεται η σύσταση αυτού του νέου οργάνου και δεν επαρκούν σι
34. υψιστάμενες διοικητικές δομές για να επιτευχθεί ο στόχος της αξιολογούμενης

ρύθμισης;

35. Χρόνος έναρξης λειτουργίας του νέου οργάνου

‘Εχει γίνει η σχετική οικονομοτεχνική μελέτη αναφορικά με τη σύσταση του

νέου οργάνου; ΝΑΙ 11 ΟΧΙ ΙΙ

36.

Εάν ΝΑΙ, να επισυναψθεί ηλεκτρονικά.

Στοιχεία νέου νομικού προσώπου, ανώνυμης εταιρίας ή δημόσιας υπηρεσίας

37. Επωνυμία ή ονομασία και νομική μορψή

38. Χώρος λειτουργίας του νέου οργάνου

39. Διασψάλιση ετιαρκούς υλικοτεχνικού & ηλεκτρονικού εξοπλισμού

40. Τρόπος στελέχωσης του νέου οργάνου



Αθήνα, 8 Νοεμβρίου 2024

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

ΡΥΡ1οΟΝ-ΑυΟΝ1

ΚΟΝΤΑΝΤ1ΝΟ ίΞΕΟΚί31ΑΙ8

(ΗΑΤΖ1ΠΛΚ18
08.1 12024 20:40

08.1 .2024 20:27

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ — ΑΔΩΝΙΣ
ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ

ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΡΛΝΛΟΙΟΤ1

ΤΗΕΟΟ1ΙΚΛΚΟΞ ΝΙΚΙ ΚΕΚΑΜΕΟΞ

08.1 1.202420:33 08.11.2024 22:30

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΘΕΟΔΩΡΙΚΑΚΟΣ ΝΙΚΗ ΚΕΡΑΜ ΕΩΣ

ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ

(Η Ι{ί ΞΤΟ$
Ο1Μ1ΤΡΙΟ$

5ΚΕ[{ΤΞΟ
ΡΑΡΑΤΕΡ.(1Ο1Ι 08.11.2024 22:15
08.112024 20:34

ΧΡΗΣΤΟΣ — ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΚΕΡΤΣΟΣ
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΙΟΥ

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Ι1ΚΟ1ΑΟ8

ΡΑΡΑΤ[-Ι ΑΝΑ 81

08.11.202420:40

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΗΣ



Αριθ. 196 /11/2024

ΓΕΝΙΚΙ) ΔίΞ)Ι ΙΣΙΗΡΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ

ΕΚΘΕΣΗ

Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους
(άρθρο 75 Παρ. 2 του Συντάγματος)

Επί τροπολογίας στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Υγείας «Αναμόρφωση τουθεσμού του Προσωπικού Ιατρού - Σύσταση Πανεπιστημιακών Κέντρων Υγείαςκαι άλλες διατάξεις του Υπουργείου Υγείας»

Α. Με την υπόψη τροπολογία ρυθμίζονται τα ακόλουθα:

Ι.α. Προβλέπεται η διαδικασία υπαγωγής δημοσίων συμβάσεων του ΥπουργείουΥγείας και των εποπτευόμενων από αυτό φορέων, που αφορούν σε προμήθεια τωναναφερόμενων Προϊόντων υγειονομικού χαρακτήρα των οποίων η χρηματική αξίαυπερβαίνει το οριζόμενο ποσό, σε συντελεστή Φ.Π.Α. μικρότερο του είκοσι Τέσσερατοις εκατό (24%) (επιτρέπεται μόνο μετά από υποβολή σχετικού ερωτήματος προς τηνΑ.Α.Δ.Ε.).
β. Παρέχεται η δυνατότητα υπαγωγής, με κανονιστική διοικητική πράξη, καιάλλων αγαθών ή υπηρεσιών υγειονομικού χαρακτήρα στην προαναφερόμενηδιαδικασία.

2.α. Προβλέπεται καταβολή αποζημίωσης, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα, στοπλαίσιο του αναφερόμενου έργου του Ταμείου Ανάκαμψης και ΑνθεκτικότηταςΕλλάδα 2.0, ως αμοιβή για τη διενέργεια εκκρεμών χειρουργικών επεμβάσεων καιάλλων επεμβατικών πράξεων που διενεργούνται Πέραν του τακτικού ωραρίουλειτουργίας των νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ..
β. Προσδιορίζονται οι επιλέξιμοι από το πρόγραμμα δικαιούχοι, οι φορείςυλοποίησης του σχετικού προγράμματος διενέργειας εκκρεμών χειρουργικών καιάλλων επεμβατικών πράξεων, και παρέχεται εξουσιοδότηση για τον καθορισμό μεκ.υ.α., κάθε αναγκαίου ζητήματος σχετικά με τη διαχείριση, παρακολούθηση,χρηματοδότηση, υλοποίηση, λειτουργία και εκτέλεση του προγράμματος και τηνεφαρμογή της προτεινόμενης διάταξης.

3. Αίρεται αναδρομικά, από την οριζόμενη ημερομηνία, η προϋπόθεση της παρ. Ιτου άρθρου 1ΙΑ του ν. 4387/20 16 περί διακοπής της υπακτέας στην ασφάλισηεργασίας, απασχόλησης ή ιδιότητας, για τη χορήγηση σύνταξης λόγω αναπηρίας από

Ι



Κοινή νόσο, στους ασφαλισμένους του Ηλεκτρονικού-Εθνικού Φορέα Κοινωνικής
Ασφάλισης (-Ε.Φ.Κ.Α.).

Β. Από τις προτεινόμενες διατάξεις επέρχονται τα ακόλουθα οικονομικά
αποτελέσματα επί του κρατικού προϋπολογισμού και προϋπολογισμού φορέων της
Γενικής Κυβέρνησης:

Ι. Δαπάνη από τη(ν):
- καταβολή αποζημίωσης, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα, για τη διενέργεια
εκκρεμών χειρουργικών επεμβάσεων και άλλων επεμβατικών πράξεων που
διενεργούνται πέραν του τακτικού ωραρίου λειτουργίας των νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ.,
στο πλαίσιο του αναφερόμενου έργου του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας
Ελλάδα 2.0. Λαμβανομένου υπόψη ότι η χρηματοδότηση της εν λόγω δαπάνης Θα
καλυφθεί από πόρους του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, το οικονομικό
αποτέλεσμα είναι δημοσιονομικά ουδέτερο σε επίπεδο φορέων Γενικής Κυβέρνησης,
- αύξηση του αριθμού των συνταξιούχων του -Ε.Φ.Κ.Α λόγω της άρσης της
προϋπόθεσης της παρ. Ι του άρθρου Ι1Α του ν.4387/2016 περί διακοπής της υπακτέας
στην ασφάλιση εργασίας, απασχόλησης ή ιδιότητας, για τη χορήγηση σύνταξης λόγω
αναπηρίας από κοινή νόσο.

2. Ενδεχόμενη απώλεια εσόδων από τη δυνατότητα υπαγωγής δημοσίων
συμβάσεων, για την προμήθεια των αναφερόμενων αγαθών ή υπηρεσιών υγειονομικού
χαρακτήρα, σε μειωμένο συντελεστή Φ.Π.Α., με ταυτόχρονη εξοικονόμηση δαπάνης
για τις αναθέτουσες Αρχές.

Αθήνα, 8 Νοεμβρίου 2024

Η Γενική Διευθύντρια

ΙΟυΙΙΑ ΑΡ.ΜΑι3Ου
08111/2024 2 1:17

Ιουλία Γ. Αρμάγου
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ΕΙΔΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ
(άρθρο 75 παρ. 3 του Συντάγματος)

Επί τροπολογίας στο σχέδιο νόμου «Αναμόρφωση του θεσμού του
Προσωπικού Ιατρού - Σύσταση Πανεπιστημιακών Κέντρων Υγείας και
άλλες διατάξεις του Υπουργείου Υγείας»

Από Τις διατάξεις της προτεινόμενης τροπολογίας προκαλούνται τα
ακόλουΟα οικονομικά αποτελέσματα επί του κρατικού προϋπολογισμού και του
προϋπολογισμού φορέων της Γενικής Κυβέρνησης:

Ι. Δαπάνη από τη(ν):
- καταβολή αποζημίωσης. Κατά τα ειδικότερα οριζόμενα. για τη διενέργεια
εκκρεμών χειρουργικών επεμβάσεων και άλλων επεμβατικών πράξεων που
διενεργούνται Πέραν του τακτικού ωραρίου λειτουργίας των νοσοκομείων του
Ε.Σ.Υ.. στο Πλαίσιο του αναφερόμενου έργου του Ταμείου Ανάκαμψης και
Ανθεκτικότητας Ελλάδα 2.0..
- αύξηση του αριθμού των συνταξιούχων του -Ε.Φ.Κ.Α λόγω τη άρσης
της προϋπόθεσης της παρ. Ι του άρθρου Ι ΤΑ του ν.4387ι’20Τ ό περί διακοπής της
υπακτέας στην ασφάλιση εργασίας. απασχόλησης ή ιδιότητας. για τη χορήγηση
σύνταξης λόγω αναπηρίας από κοινή νόσο.

Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις του κρατικού
προϋπολογισμού και των προϋπολογισμών φορέων της Γενικής Κυβέρνησης
κατά περίπτωση.

2. Ενδεχόμενη απώλεια εσόδων από τη δυνατότητα υπαγωγής δημοσίων
συμβάσεων. για την προμήθεια των αναφερόμενων αγαθών ή υπηρεσιών
υγειονομικού χαρακτήρα. σε μειωμένο συντελεστή Φ.Π.Α..

Η ανωτέρω απώλεια εσόδων θα αναπληρώνεται από άλλες πηγές εσόδων
του κρατικού προϋπολογισμού.

Αθήνα, 8 Νοεμβρίου 2024

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΕΘΝΙΚΙ-ΙΣ ΥΓΕΙΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΑΣΦΑΑΙΣΗΣ

ΚΟΝΞΤΑΧΤΙΝΟ .2024 22:1) 1Κ1 ΚΕΙΑΜΕΟΞ
(Ϊ1ΛΤΖ1Γ),\ΚΙ

08 11 0)4 ·47
08.11.2024 22:20

Κ. ΧΑΤΖΗΔΑΚΕ[Σ Σ.-Α. ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ Ν.ΚΕΡΑΜΕΩΣ
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ΕΛΕΓΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ

ΠΡΑΚΤΙΚΑ

ΤΗΣ 311ς ΕΙΔΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΠΣ ΤΗΣ ΜΕΙΖΟΝΟΣ ΟΛΟΜΕΛΕΙΑΣ

ΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΙΚΟΥ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ ΤΗΣ ης ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 2024

ΜΕΛΗ: Σωτηρία Ντούνη, Πρόεδρος, Μαρία Βλαχάκη, Άννα Λιγωμένου, Γεωργία

Μαραγκού, Αγγελική Μαυρουδή, Κωνσταντίνος Κωστόπουλος, Μαρία
Αθανασοπούλου, Ασημίνα Σαντοριναίου και Ελένη Λυκεσά, Αντιπρόεδροι,
Δέσποινα Καββαδία-Κωνσταντάρα, Γεωργία Τζομάκα, Κωνσταντίνος Εφεντάκης,
Βασιλική Σοφιανού, Αγγελική Πανουτσακοπούλου, Δέσποινα Τζούμα, Βασιλική
Γίροβίδη, Κωνσταντίνος Κρέπης, Γεωργία Παπαναγοπούλου, Νεκταρία

Δουλιανάκη, Αικατερίνη Μποκώρου, Αντιγόνη Στίνη, Βασιλική ΙΙέππα, Γρηγόριος

Βαλληνδράς, Κωνσταντίνα Σταμούλη, Δημήτριος Κοκοτσής, Χριστίνα Κούνα και
Γεώργιος Παπαϊσιδώρου, Σύμβουλοι. Οι Αντιπρόεδροι Ευαγγελία-Ελισάβετ

Κουλουμπίνη και Βασιλική Ανδρεοπούλου και η Σύμβουλος Αγγελική Μυλωνά
απουσίασαν δικαιολογημένα, ενώ ο Σύμβουλος Ιωάννης Βασιλόπουλος αποχώρησε
από τη διάσκεψη, σύμφωνα με τη διάταξη της παραγράφου 5 του άρθρου 18 του ν.
4820/2021.

ΓΕΝΙΚΟΣ ΕΠΙΤΡΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ: Σταμάτιος Πουλής.

ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ: Σταυρούλα Τσάλα.

ΜΕΡΟΣ ΠΡΤΟ

Η ΕΙΣΑΓΟΜΕΝΗ ΓΙΑ ΓΝΩΜΟΔΟΤΗΣΗ ΔΙΑΤΑΞΠ

«Αρθρο Ι

Χορήγηση σύνταξης λόγω αναπηρίας από Κοινή νόσο — Τροποποίηση Παρ.

Ι άρθρου ΙΙΑ ν. 4387/2016

Ι. Στο Πρώτο εδάφιο της Παρ. Ι του άρθρου Ι Ιλ του ν. 4387/2016 (Α’ 85), περί

σύνταξης λόγω αναπηρίας από Κοινή νόσο, διαγράφονται σι λέξεις (<έχουν

διακόψει με οποιονδήποτε τρόπο την υπακτέα στην ασφάλιση εργασία,

απασχόληση ή ιδιότητά τους» και η Παρ. Ι διαμορφώνεται ως εξής:

«1. Οι ασφαλισμένοι του -Ε.Φ.Κ.Α. δικαιούνται κύρια σύνταξη λόγω αναπηρίας

από Κοινή νόσο γιο. όσο χρονικό διάστημα πιστοποιούνται, ως άτομα με αναπηρία

με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον πενήντα τοις εκατό (50%), στο οποίο

Β.Μπ/Ιρ/ο1ιι.24/ΕΙΛ.ΣΥΝ.Ο3



Ζ

- Ο
περι? αμβανεται και η τυχον προσαυξηση συμφωνα με την παρ 2 εφοσον εχουν

πραγματοποιήσει σε κλάδο κύριας ασφάλισης;

α) τουλάχιστον δεκαπέντε (15) έτη ή Τέσσερις χιλιάδες πεντακόσιες (4.500) ημέρες
ασφάλισης, ή

β) τουλάχιστον πέντε (5) έτη ή χίλιες πεντακόσιες (Ι .500) ημέρες ασφάλισης, εκ
των οποίων τουλάχιστον δύο (2) έτη ή εξακόσιες (600) ημέρες ασφάλισης εντός
των τελευταίων πέντε (5) ετών πριν από την ημερομηνία έναρξης της αναπηρίας ή
πριν από το έτος έναρξης της αναπηρίας. Αν κατά τη διάρκεια των πέντε (5) αυτών
ετών ο ασφαλισμένος έχει επιδοτηθεί για ασθένεια ή ανεργία ή έχει

συνταξιοδοτηθεί, η περίοδος των πέντε (5) ετών επεκτείνεται για ίσο χρόνο με
αυτόν της επιδότησης ή συνταξιοδότησης, ή

γ) τουλάχιστον ένα (1) έτος ή τριακόσιες (300) ημέρες ασφάλισης και δεν έχει
συμπληρώσει το εικοστό πρώτο (2 Ιο) έτος της ηλικίας. Οι ανωτέρω τριακόσιες
(300) ημέρες ασφάλισης αυξάνονται προοδευτικά σε χίλιες πεντακόσιες (1.500)

ημέρες ασφάλισης με την προσθήκη εκατόν είκοσι (120) ημερών ασφάλισης για

κάθε έτος ηλικίας Πέραν του εικοστού πρώτου (2Ιου) μέχρι τη συμπλήρωση του

τριακοστού πρώτου (3Ιου).».

2. 1-1 παρ. Ι ισχύει από ι ης ι .2024. Αιτήσεις συνταξιοδότησης που έχουν
υποβληθεί από Ιης.Ι.2024 μέχρι τη δημοσίευση του παρόντος και έχουν
απορριφθεί λόγω μη προηγούμενης διακοπής της ασφαλιστέας απασχόλησης,

επανυποβάλλονται εντός έξι (ό) μηνών από τη δημοσίευση του παρόντος και
οι συνέπειές τους ανατρέχουν στον χρόνο υποβολής της αρχικής αίτησης.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΕΘΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΤΝΩΝΙΚΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΝΙΚΗ ΚΕΡΑΜΕΩΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ ΤΣΑΚΛΟΓΟΥ»

ΜΕΡΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ
Η ΓΝΩΜΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΕΙΑΣ ΤΗΣ ΕΠΙΚΡΑΤΕΙΑΣ

Ο Γενικός Επίτροπος της Επικρατείας του Ελεγκτικού Συνεδρίου Σταμάτιος

Πουλής διατύπωσε την ακόλουθη έγγραφη γνώμη:

«1. Εισάγουμε ενώπιον της Ολομέλειας του Σώματος προς γνωμοδότηση,

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 73 παρ. 2, 98 παρ. Ι περ. δ’ του

Συντάγματος καθώς και αυτές των άρθρων 10 παρ. Ι και 36 περ. β’ του ν.

4820/2021 «Οργανικός Νόμος του Ελεγκτικού Συνεδρίου και άλλες ρυθμίσεις»



(Α’ 130), σχέδιο άρθρου με τίτλο «Χορήγηση σύνταξης λόγω αναπηρίας από κοινή

νόσο — Τροποποίηση Παρ. 1 άρθρου ΙΙΑν. 4387/2016», το οποίο μας απεστάλη με

το με ΑΠ 158287 ΕΞ 2024/29.102024 έγγραφο του Υπουργείου Εθνικής

Οικονομίας και Οικονομικών, εκθέτουμε δε τα ακόλουθα:

2. Με τις προτεινόμενες διατάξεις, σι οποίες διαρθρώνονται σε ένα ενιαίο

άρθρο, επιδιώκεται η τροποποίηση της κειμένης νομοθεσίας αναφορικώς με τις

προϋποθέσεις χορηγήσεως συντάξεως λόγω αναπηρίας από κοινή νόσο για όλους

τους ασφαλισμένους του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης

(-ΕΦΚΑ), ήτοι η τροποποίηση των διατάξεων του άρθρου ΙΙΑ του ν. 4387/20 16,

σι οποίες προστέθηκαν στον τελευταίο αυτόν νόμο με το άρθρο 26 του ν.

4997/2022, κατόπιν θετικής επ’ αυτών γνωμοδοτήσεως της Μείζονος Ολομέλειας

(βλ. ΕλΣυν Ολ. Πρακτικά 4ης Ειδ. Συν. της 3.11.2022). Ειδικότερα, μετην παρ. Ι

της υπό γνωμοδότηση διατάξεως καταργείται η υποχρέωση για διακοπή της

υπακτέας στην ασφάλιση του -ΕΦΚΑ εργασίας ή ιδιότητας ως προϋπόθεση για

την χορήγηση συντάξεως λόγω αναπηρίας από κοινή νόσο, ενώ συναφώς ορίζεται

ότι η κατά τα ανωτέρω τροποποιούμενη διάταξη ισχύει αναδρομικώς από 1.1.2024,

ημερομηνία ενάρξεως ισχύος του άρθρου 114 του ν. 5078/2023, δυνάμει του

οποίου επετράπη η απασχόληση των συνταξιούχων λόγω αναπηρίας χωρίς μείωση

ή διακοπή της καταβαλλόμενης συντάξεως. Τέλος, θεσπίζεται η δυνατότητα

επανυποβολής αιτήματος συνταξιοδοτήσεως για την προκείμενη αιτία, σε

περίπτωση που έχει υποβληθεί τοιούτο αίτημα μετά την 1.1.2024 και έχει

απορριφθεί με την αιτιολογία ότι δεν έχει διακοπεί η υπακτέα στην ασφάλιση του

-ΕΦΚΑ εργασία ή ιδιότητα.

3. Με προγενέστερο Του εξεταζόμενου σχέδιο διατάξεων, επί του οποίου η

Μείζονα Ολομέλεια του Δικαστηρίου γνωμοδότησε με τα Πρακτικά της 2ης

Ειδικής Συνεδρίασης της Ι2ης Ιουνίου 2024, προβλέπετο ευρύτερη σε σχέση με τις

υπό γνωμοδότηση διατάξεις τροποποίηση της κειμένης νομοθεσίας αναφορικώς με

τις προϋποθέσεις χορηγήσεως συντάξεως λόγω αναπηρίας από κοινή νόσο για

όλους τους ασφαλισμένους του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής

Ασφάλισης. Τούτο δε διότι στις εν λόγω αρχικές διατάξεις προβλεπόταν, ως

πρόσθετη προϋπόθεση για την χορήγηση της αναπηρικής συντάξεως, ότι στην

περίπτωση που διαγιγνώσκονται πολλαπλές παθήσεις και η συνολικώς

πιστοποιημένη συντάξιμη αναπηρία κυμαίνεται από 50% έως 66%, πρέπει μία από

τις πιστοποιούμενες παθήσεις να έχει αυτοτελές ποσοστό τουλάχιστον άνω του

30%. Περαιτέρω ορίζετο ότι το συνολικό ποσοστό ιατρικής αναπηρίας και η

επίδραση αυτού στην καθολική ικανότητα του ασφαλισμένου για άσκηση του

συνήθους ή άλλου παρεμφερούς επαγγέλματος (ασφαλιστική αναπηρία) θα

προσδιοριζόταν εφεξής αποκλειστικώς από την αρμόδια κατά περίπτωση

υγειονομική επιτροπή (Κέντρο Πιστοποίησης Αναπηρίας, Ανώτατη Υγειονομική

Επιτροπή Στρατού, Ναυτικού, Αεροπορίας, Ελληνικής Αστυνομίας ή
Πυροσβεστικού Σώματος). Ούτω καταργείτο ιι δυνατότητα των αρμοδίων

ί,/
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ασφαλιστικών Οργάνων να προσαυξάνουν Το προσδιορισθέν από την αρμόδια

κατά περίπτωση υγειονομική επιτροπή ποσοστό ασφαλιστικής αναπηρίας βάσει

κοινωνικών κριτηρίων ή κριτηρίων αγοράς εργασίας κατ’ εφαρμογή των

διατάξεων των περ. α, β’ και γ’ της παρ. 5 του άρθρου 28 του α.ν. 1846/1951, σι

οποίες για τον λόγο αυτό Θα καταργούνταν από την ημερομηνία ενάρξεως ισχύος

εκείνης της διατάξεως. Επιπροσθέτως, το προγενέστερο σχέδιο διατάξεως

προέβλεπε ρητώς ότι οι διατάξεις του Κώδικα Πολιτικών και Στρατιωτικών

Συντάξεων (π.δ. 169/2007) περί απονομής συντάξεως γήρατος λόγω νόσου ή
ανικανότητας οφειλόμενης ή μη στην υπηρεσία εξακολουθούν να ισχύουν για τους

υπαγόμενους στις διατάξεις του Κώδικα αυτού δημοσίους υπαλλήλους,

λειτουργούς και στρατιωτικούς και, επομένως, για την κατηγορία αυτή των

ασφαλισμένων, σε αντίθεση με τους λοιπούς ασφαλισμένους του ε-ΕΦΚΑ,

απαιτείτο η προηγούμενη λύση της δημοσιοϋπαλληλικής τους σχέσεως ή η

αποστράτευσή τους από τις τάξεις των Ενόπλων Δυνάμεων, των Σωμάτων

Ασφαλείας ή του Πυροσβεστικού Σώματος. Τέλος, και στην προγενέστερη διάταξη

ορίζετο ότι σι εκεί τροποποιούμενες διατάξεις του άρθρου ΙΙΑ του ν. 4387/2016

Θα ίσχυαν αναδρομικά από 1.1.2024.

4. Κατόπιν τούτων, σε σχέση με το περιεχόμενο των ομοίου αντικειμένου

διατάξεων, επί των οποίων η Ολομέλεια του Δικαστηρίου γνωμοδότησε με τα

Πρακτικά της 2ης Ειδικής Συνεδρίαση της Ι2ης Ιουνίου 2024, διαπιστώνεται ότι με

τις επιμέρους ρυθμίσεις των υπό γνωμοδότηση διατάξεων: (1) Επαναλαμβάνονται

σι ρυθμίσεις α) για την κατάργηση της υποχρεώσεως Περί διακοπής της υπακτέας

στην ασφάλιση του -ΕΦΚΑ Εργασίας ιδιότητας ως προϋποθέσεως για την

χορήγηση συντάξεως λόγω αναπηρίας από κοινή νόσο και β) για την έναρξη

ισχύος των τροποποιούμενων διατάξεων από 1.1.2024. (Ιι) Απαλείφονται όλες σι

αναφερόμενες στην προηγούμενη σκέψη λοιπές ρυθμίσεις. (ΙΙΙ) Προβλέπεται, το

πρώτον, η δυνατότητα επανυποβολής αιτήματος συνταξιοδοτήσεως για την

προκείμενη αιτία, σε περίπτωση που έχει υποβληθεί τοιούτο αίτημα μετά την

1.1.2024 και έχει απορριφθεί με την αιτιολογία ότι δεν έχει διακοπεί η υπακτέα

στην ασφάλιση του -ΕιΣΚΑ εργασία ή ιδιότητα.

5. Ενόψει του ότι με τις ήδη προτεινόμενες διατάξεις επαναλαμβάνονται οι

προγενεστέρως (24-5-2024) εισαχθείσες ρυθμίσεις και κατά τα λοιπά απλώς

απαλείφονται πρόσθετες προϋποθέσεις συνταξιοδοτήσεως, (βλ. σκέψη 3 της

παρούσης), έχουμε τη γνώμη ότι δεν υφίσταται, καταρχήν, αποχρών λόγος για την

εκ νέου επεξεργασία των διατάξεων αυτών και την έκδοση νέας γνωμοδοτήσεως

από την Ολομέλεια του Δικαστηρίου καθώς και ότι η Ολομέλεια θα Πρέπει να

εμμείνει, ως προς τις όμοιες διατάξεις, στις παρατηρήσεις που υιοθέτησε με τα

ανωτέρω πρακτικά (βλ. και ΕλΣυν Ολ. Πρακτικά 2ης Ειδ.Συν. της 2.3.2022).

Εξάλλου, η ΤΟ Πρώτον πρόβλεψη περί της δυνατότητας επανυποβολής αιτήματος

συνταξιοδοτήσεως σε περίπτωση που έχει υποβληθεί τοιούτο αίτημα μετά την

1.1.2024 και έχει απορριφθεί με την αιτιολογία ότι δεν έχει διακοπεί η υπακτέα
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ί στην ασφαλιση του -ΕΦΚΑ εργασια η ιδιοτητα, δεν συνιστα κατ ουσιαν κανονα

δικαίου (ρύθμιση), καθόσον ήδη προβλέπεται η αναδρομική, από 1-1-2024, ισχύς
των νέων διατάξεων και, επομένως, ενόψει της αλλαγής αναδρομικώς του
νομοθετικού καθεστώτος, αυτονοήτως συντρέχει η δυνατότητα υποβολής νέας

αιτήσεως.

6. Υπό την εκδοχή ότι η Ολομέλεια Θα αποφασίσει να επεξεργαστεί στο

σύνολό τους τις εισαγόμενες προς νέα γνωμοδότηση διατάξεις, επαγόμεθα τα
ακόλουθα:

7. Δοθέντος ότι σι εισαγόμενες ρυθμίσεις αφορούν σε τροποποίηση των
προϋποθέσεων απονομής συντάξεως λόγω αναπηρίας από Κοινή νόσο και

καταλαμβάνουν και τους υπαγόμενους στο ειδικό συνταξιοδοτικό καθεστώς του
Δημοσίου δημοσίους υπαλλήλους, λειτουργούς και στρατιωτικούς, το ως άνω
σχέδιο άρθρου εισάγεται παραδεκτώς προς γνωμοδότηση ενώπιον του Ελεγκτικού

Συνεδρίου (βλ. ΕλΣυν Ολ. Πρακτικά της 2ης Ειδ. Συν. της 12.6.2024, Ιης Ειδ. Συν.
της 17.1.2024, όης Ειδ. Συν. της 22.11.2023, 5ης Ειδ. Συν. της 5.12.2022, 4ης Ειδ.

Συν. της 3.11,2022, Ιης Ειδ. Συν. της 16.2.2022).

8. Περαιτέρω, η υπό γνωμοδότηση διατάξεις συνοδεύονται από την οικεία

αιτιολογική έκθεση και τη με ΑΠ 44723/13.9.2024 εισηγητική έκθεση του άρθρου

24 παρ. 5 του ν. 4270/20 14 σχετικά με τις οικονομικές συνέπειες που

προκαλούνται από την εφαρμογή της. Επισημαίνουμε, επίσης, ότι σε κάθε

περίπτωση πρέπει να πληρούνται οι απαιτήσεις της διατάξεως του άρθρου 73 παρ.

2 του Συντάγματος, ήτοι σι προτεινόμενες διατάξεις να ενταχθούν είτε σε ειδικό

συνταξιοδοτικό νομοσχέδιο είτε σε ιδιαίτερο κεφάλαιο νομοσχεδίου περιέχοντος

και άλλες ρυθμίσεις, στον δε τίτλο του νομοθετήματος αυτού να γίνει ειδική

αναφορά στις συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις που αυτό περιλαμβάνει (ΕλΣυν Ολ.

Πρακτικά 2 ης Ειδ,Ιης Ειδ.Συν. της 17.1.2024, όης Ειδ. Συν. της 22.11.2023, 4ης

Ειδ. Συν. της 27.9.2023, 3ης Ειδ. Συν. της 3.4.2023, Ιης Ειδ. Συν. της 14.3.2023,

5ης Ειδ. Συν. της 12.12.2022, 4ης Ειδ. Συν. της 3.11.2022, 2ης Ειδ. Συν. της

17.3.2021, κ.ά.).

9. Η ρύθμιση της παρ. 1, με την οποία προβλέπεται η κατάργηση της

υποχρεώσεως για διακοπή της υπακτέας στην ασφάλιση του -ΕΦΚλ εργασίας ή
ιδιότητας ως προϋποθέσεως για την χορήγηση συντάξεως λόγω αναπηρίας από

Κοινή νόσο, παρίσταται δικαιολογημένη, καθώς, χάριν των αρχών της καλής

νομοθέτησης, οι οποίες επιβάλλουν, μεταξύ άλλων, τη σαφήνεια του περιεχομένου

των ρυθμίσεων και την αποφυγή αντιφατικών ρυθμίσεων (βλ. άρθρο 58 παρ. 1 περ.

β’ γ’ και ζ του ν. 4622/20 19), ορθώς η διάταξη της παρ. Ι του άρθρου Ι Ιλ του ν.

4387/2016 εναρμονίζεται με τις διατάξεις του άρθρου 114 του ν. 5078/2023,

δυνάμει των οποίων επιτρέπεται, από 1.1.2024, στους συνταξιούχους λόγω

αναπηρίας από Κοινή νόσο να εργάζονται αναλαμβάνοντας ασφαλιστέα στον

ανωτέρω ιρορέα απασχόληση χωρίς μείωση ή διακοπή της συντάξεώς τους.

Ειδικότερα, με την εισαγόμενη ρύθμιση αίρεται η αντίφαση μεταξύ της τελευταίας

Β Μπ./&ρ/ο1ιπ.24/ΕΔ.ΣΥΝ .03
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διατάξεως και αυτής της παρ. 1 του άρθρου ΙΙΑ του ν. 4387/2016, η οποία

προέβλεπε την υποχρέωση διακοπής της υπακτέας στην ασφάλιση του -ΕΦΚΑ

εργασίας ή ιδιότητας ως προϋποθέσεως για την χορήγηση συντάξεως λόγω

αναπηρίας από Κοινή νόσο.

ΙΟ. Επιπροσθέτως, σι διατάξεις του άρθρου Ι Ιλ του ν. 4387/20 16, στο μέτρο

που τροποποιούνται με σκοπό την εναρμόνισή τους με τις ρυθμίσεις του άρθρου

114 του ν. 5078/2023, με τις οποίες αντικαταστάθηκε το άρθρο 20 του ν.

4387/2026 και επιτράπηκε από 1.1.2024 καθολικά η απασχόληση και των

συνταξιούχων λόγω αναπηρίας χωρίς μείωση ή διακοπή της καταβαλλόμενης σε

αυτούς συντάξεως, δικαιολογημένα ανατρέχουν ως προς τον χρόνο ισχύος τους

στην ανωτέρω ημερομηνία.

ΙΙ. Περαιτέρω, σύμφωνα με τη με ΑΠ 44723/13.9.2024 έκθεση οικονομικών

επιπτώσεων των υπό γνωμοδότηση διατάξεων, συνταχθείσα από την Γενική

Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής

Ασφάλισης (άρθρο 24 παρ. 5 περ. ε’ του ν. 4270/2014), από την προαναφερθείσα

εναρμόνιση των διατάξεων του άρθρου Ι Ιλ του ν. 4387/20 16 με το άρθρο 114 του

ν. 5078/2023 προκαλείται δημοσιονομική δαπάνη, η οποία δεν είναι δυνατόν να

εκτιμηθεί εκ των προτέρων. Επομένως, εν προκειμένω δεν πληρούνται σι επιταγές

του άρθρου 75 παρ. 3 του Συντάγματος και 24 παρ. 5 περ. ε’ του ν. 4270/20 14,

καθώς δεν αναφέρεται ούτε ι δημοσιονομική δαπάνη που προκαλείται από την

εφαρμογή της υπό εξέταση διατάξεως ούτε εάν ιι δαπάνη που θα διατεθεί για την

κάλυψή τους είναι εντός των επιτρεπόμενων ορίων του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου

Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2024 - 2027 (πρβλ. ΕλΣυν Ολ. Πρακτικά 5ης Ειδ.

Συν. της 20.12.202 1). Τούτο δε σε αντίθεση με τις διατάξεις του άρθρου 114 του ν.

5078/2023, οι οποίες συνοδεύονταν: α) από την από 7.9.2023 έκθεση οικονομικών

επιπτώσεων, που είχε συνταχθεί από την ίδια ως άνω Γενική Διεύθυνση σύμφωνα

με το άρθρο 24 παρ. 5 του ν. 4270/20 14 και β) από το από 6.9.2023 ενημερωτικό

σημείωμα της Μονάδας Εμπειρογνωμόνων Απασχόλησης, Κοινωνικής

Ασφάλισης, Πρόνοιας και Κοινωνικών Υποθέσεων (Μ.Ε.Κ.Υ.) του ανωτέρω

Υπουργείου, σχετικά με την περιγραφή των βασικών σεναρίων απασχόλησης των

συνταξιούχων και την εκτίμηση των δημοσιονομικών επιπτώσεων από την

εφαρμογή της διάταξης κατά την 3ετία που ακολουθεί την προβλεπόμενη έναρξη

ισχύος της (1.1.2024) (βλ. ΕλΣυν Ολ. Πρακτικά 4ης Ειδ.Συν. της 27.9.2023, σκ. 8

και9).

Κατ’ ακολουθίαν των ανωτέρω προτείνουμε, ως ήδη διενεργηθείσα, τη μη

επεξεργασία των εισαγομένων προς γνωμοδότηση διατάξεων, άλλως, και

συνεκτιμωμένων των ειδικότερων νομοτεχνικών παρατηρήσεων-βελτιώσεων που

προτάσσει ο ειδικός εισηγητής, όπως η Ολομέλεια του Σώματος γνωμοδοτήσει

θετικώς επί των ρυθμίσεων του εισαγομένου, συνταξιοδοτικού περιεχομένου,

άρθρου.»

/
Ι Ι

ίί\
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1)
ι ΜΕΡΟΣ ΤΡΙΤΟ

Π ΓΝΩΜΟΔΟΤΗΣΗ ΤΗΣ ΜΕΙΖΟΝΟΣ ΟΛΟΜΕΛΕΙΑΣ

ΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΙΚΟΥ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ

Ο Σύμβουλος Κωνσταντίνος Εφεντάκης, μέλος του Όγδοου Τμήματος,

παρουσίασε το σχέδιο της γνωμοδότησης που επεξεργάστηκε, αναφορικά με τις

προτεινόμενες διατάξεις, και έτυχε της έγκρισης του ανωτέρω Τμήματος, σε

διάσκεψή του η οποία έλαβε χώρα στις 4 Νοεμβρίου 2024, σύμφωνα με τα

οριζόμενα στα άρθρα 27 περίπτ. α’ και 56 του ν. 4820/2021

Επακολούθησε συζήτηση μεταξύ των μελών της Μείζονος Ολομέλειας, τα

οποία ενέκριναν την κάτωθι γνωμοδότηση.

Ι. Με τις υπό γνωμοδότηση διατάξεις, που διαρθρώνονται σε ένα άρθρο με

δύο παραγράφους, επιδιώκεται, όπως στην οικεία αιτιολογική έκθεση

διαλαμβάνεται, η εναρμόνιση των ρυθμίσεων του άρθρου Ι1Α του ν. 4387/20 16

(Κ 85), για το δικαίωμα συνταξιοδότησης λόγω αναπηρίας από Κοινή νόσο, με

εκείνες του άρθρου 114 του ν. 5078/2023 (Κ 211), περί του επιτρεπτού της

απασχόλησης των συνταξιούχων, χωρίς διακοπή ή μείωση της σύνταξής τους.

Ειδικότερα δε, με τις προτεινόμενες διατάξεις, τροποποιείται αναδρομικά από

1.1.2024, ήτοι από την έναρξη της ισχύος του άρθρου 114 του ν. 5078/2023 (βλ. το

άρθρο 195 παρ. 7 του νόμου αυτού), η παράγραφος 1 του άρθρου Ι Ιλ του ν.

4387/2016, ούτως ώστε, σε αντίθεση με τα σήμερα ισχύοντα, η διακοπή, από

μέρους του ασφαλισμένου, της υπακτέας στην ασφάλιση εργασίας, απασχόλησης ή
ιδιότητάς του να μη συνιστά προϋπόθεση για την απονομή σε αυτόν σύνταξης

λόγω αναπηρίας από κοινή νόσο.

2. Υπενθυμίζεται ότι επί του σχεδίου των διατάξεων του μετέπειτα άρθρου

26 του ν. 4997/2022 (Α’ 219), με το οποίο προστέθηκε το άρθρο Ι Ιλ στον ν.

43 87/2016, η Ολομέλεια του Δικαστηρίου έχει γνωμοδοτήσει, με τα Πρακτικά της

4ης Ειδικής Συνεδρίασης αυτής της 3ης Νοεμβρίου 2022. Ωσαύτως δε, με τα

Πρακτικά της 4ης Ειδικής Συνεδρίασης της 27ης Σεπτεμβρίου 2023, η Ολομέλεια

έχει γνωμοδοτήσει και επί των τότε υπό ψήφιση διατάξεων του άρθρου 114 του ν.

5078/2023.

3. Υπενθυμίζεται ακόμη ότι, με το 73146ΕΞ2024/24.5.2024 έγγραφο του

Υπουργείου Οικονομικών, είχε διαβιβασθεί στο Δικαστήριο σχέδιο διατάξεων για

την τροποποίηση του άρθρου 11Α του ν, 4387/2016. Στο σχέδιο δε αυτό, επί του

οποίου η Ολομέλεια γνωμοδότησε, με τα Πρακτικά της 2ης Ειδικής Συνεδρίασης

της Ι 2ης Ιουνίου 2024, πέραν των άλλων μεταβολών που Θα επέρχονταν στο εν

λόγω άρθρο, τελικώς, όμως, δεν θεσπίστηκαν, αυτούσια και η νυν επιχειρούμενη

Β. Μπ.//ρΓΚ/ο1ιιι.24/ΕΙΔ.ΣΥΝΟ3
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τροποποιηση του, για την εξαλειψη, δηλαδη, απο 1 1 2024 της διακοπης της

υπακτέας στην ασφάλιση εργασίας, απασχόλησης ή ιδιότητας του ασφαλισμένου,

ως προϋπόθεσης για την απονομή σε αυτόν σύνταξης λόγω αναπηρίας από κοινή
νόσο, περιλαμβανόταν.

4. Ως εκ τούτου, όσον αφορά τις προτεινόμενες διατάξεις, καΘεαυτές, δεν

συντρέχει λόγος που να επιβάλλει νέα, κατά το άρθρο 73 παρ. 2 του Συντάγματος,

γνωμοδότηση και αρκεί η παραπομπή σε όσα η Ολομέλεια έχει ήδη επισημάνει με
τα προαναφερόμενα Πρακτικά της, με τα οποία, άλλωστε, ως θετική και

συμβάλλουσα στην πραγμάτωση του κοινωνικού δικαιώματος των ατόμων με

αναπηρίες, που καθιερώνεται με το άρθρο 21 παρ. ό του Συντάγματος, να

συμμετέχουν αυτόνομα στην αγορά εργασίας και, κατ’ επέκταση, στην κοινωνική

και οικονομική ζωή της Χώρας, είχε αξιολογηθεί η συγκεκριμένη τροποποίηση του

άρθρου 11 Α του ν. 4387/2016. Περαιτέρω, ωστόσο, πρέπει να επισημανθούν και

τα ακόλουθα.

5. Κατά το άρθρο 73 παρ. 2 εδάφιο τελευταίο του Συντάγματος, τα

συνταξιοδοτικά νομοσχέδια απαιτείται να είναι ειδικά, ενώ δεν επιτρέπεται κατ’

αρχήν η παρείσφρηση συνταξιοδοτικών διατάξεων σε μη ειδικό νόμο, νόμο,

δηλαδή, που αποσκοπεί στη ρύθμιση άλλων Θεμάτων, μη συνταξιοδοτικών. Στην

επιταγή αυτή του Συντάγματος συμμορφώνεται ο νομοθέτης και όταν σι

Οεσπιζόμενες συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις αφενός ενταχθούν σε ιδιαίτερο κεφάλαιο

νομοσχεδίου περιέχοντος και άλλες ρυθμίσεις, αφετέρου, στον τίτλο του

νομοθετήματος αυτού, γίνει ειδική αναφορά στις συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις που

αυτό περιλαμβάνει (ΕλΣυν Ολ. Πρακτικά 5ης Ειδ. Συν. 12.12.2022, 4ης Ειδ. Συν.

3.11.2022, 2ης Ειδ. Συν. 17.3.2021, 2ης Ειδ. Συν. 25.5.2020, 2ης Ειδ. Συν.

8.5.2017, Ιης Ειδ. Συν. 8.3.2017 και Ιης Ειδ. Συν. 20.2.2012). Συνεπώς, πρέπει το

νομοΘέτημα. εντός του οποίου Θα περιληφθούν οι υπό γνωμοδότηση διατάξεις, να

συμμορφώνεται με τις ως άνω απαιτήσεις.

6. Σε σχέση, εξάλλου, με τις διατάξεις του άρθρου Ι1Α του ν. 4387/2016, η

Ολομέλεια είχε, εξ αρχής και πριν από την υιοΘέτησή τους, διατυπώσει την

παρατήρηση ότι «[γ]ια την αποφυγή ερμηνευτικών συγχύσεων (...) πρέπει, είτε

στην αιτιολογική έκθεση [αυτών], είτε εντός του κειμένου [τους], να διευκρινιστεί

ότι οι (...) διατάξεις του άρθρου 11Α του ν. 4387/20 16 δεν καταργούν, ούτε θίγουν

με οποιονδήποτε τρόπο την ισχύ των διατάξεων του π.δ. 169/2007, με τις οποίες

καθορίζονται οι προϋποθέσεις απονομής σύνταξης γήρατος αφενός σε όσους

δημοσίους υπαλλήλους, λειτουργούς και στρατιωτικούς απολύονται ή
αποστρατεύονται, αντίστοιχα, εξαιτίας σωματικής ή διανοητικής ανικανότητας μη

οφειλόμενης στην υπηρεσία, αφετέρου, σε όσους από αυτούς απομακρύνονται ή
αποστρατεύονται λόγω τραύματος ή νόσου οφειλόμενου στην υπηρεσία ή σε
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( / υπηρεσία που επάγεται αυξημένο κίνδυνο ή από απρόοπτο συμβάν κατά την

εκτέλεση της υπηρεσίας τους» (σκέψη 25 της διατυπωθείσας με τα Πρακτικά της

4ης Ειδικής Συνεδρίασης της 3ης Νοεμβρίου 2022 γνωμοδότησης). Πράγματι δε,

σχετική αναφορά περιλήφθηκε στην αιτιολογική έκθεση Του άρθρου 26 του ν.

4997/2022, με το οποίο, όπως προεκτέθηκε, προστέθηκε το άρθρο 11Α στον ν.

4387/2016.

7. Το ζήτημα της εφαρμογής των διατάξεων του άρθρου ΙΙΑ του ν.

4387/2016 στους εν γένει απασχολούμενους στο Δημόσιο εγέρθηκε εκ νέου

ενώπιον της Ολομέλειας, όταν, κατόπιν του 73 146ΕΞ2024/24.5.2024 εγγράφου

του Υπουργείου Οικονομικών, αυτή κλήθηκε να γνωμοδοτήσει. επί σχεδίου

διατάξεων για τη συνολικότερη τροποποίηση του άρθρου 11Α του ν. 4387/2016,

δοθέντος ότι στις τότε προταθείσες διατάξεις περιλαμβανόταν η προσθήκη στο

ανωτέρω άρθρο παραγράφου 8, ως εξής: «Οι διατάξεις του Κώδικα Πολιτικών και

Στρατιωτικών Συντάξεων [π.δ. 169/2007 (...)], Περί συνταξιοδότησης λόγω νόσου

ή ανικανότητας, εξαιτίας της υπηρεσίας ή μη, συνεχίζουν να ισχύουν, και για την

εφαρμογή τους απαιτείται η προηγούμενη απόλυση από την υπηρεσία ή η
προηγούμενη διαγραφή από τις τάξεις των Ενόπλων Δυνάμεων, των Σωμάτων

Ασφαλείας και του Πυροσβεστικού Σώματος για τους ανωτέρω λόγους. Τα

Πρόσωπα που υπάγονται στον κλάδο κύριας σύνταξης του πρώην Ιδρύματος

Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Ενιαίου Ταμείου Ασφάλισης Μισθωτών (π. ΙΚΑ -

ΕΤΑΜ) ή του πρώην Ταμείου Ανεξάρτητα Απασχολουμένων (π. ΕΤΑΛ),

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του ν. 3865/2010 (...), συνταξιοδοτούνται

με τις διατάξεις του παρόντος μετά τη λύση της υπαλληλικής σχέσης ή τη

διαγραφή τους από τις τάξεις των Ενόπλων Δυνάμεων, των Σωμάτων Ασφαλείας

και του Πυροσβεστικού Σώματος. Σε κάθε άλλη περίπτωση, σι ρυθμίσεις του

παρόντος εφαρμόζονται σε ασφαλισμένους του Δημοσίου μόνο μετά τη λύση της

υπαλληλικής σχέσης ή τη διαγραφή από τις τάξεις των Ενόπλων Δυνάμεων, των

Σωμάτων Ασφαλείας και του Πυροσβεστικού Σώματος. Ειδικά για το Προσωπικό

με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου λορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ) εξακολουθούν

να Ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 380 1/2009 (...)».

8. ‘Οσον αφορά την τελευταία αυτή διάταξη, η Ολομέλεια είχε παρατηρήσει

το μεν ότι «με την προσθήκη παραγράφου 8 στο άρθρο Ι1Α του ν. 4387/20 16 και

όσα ορίζονται σε αυτήν, ρυθμίζεται, κατ’ εφαρμογή των αρχών της σαφήνειας και

της προβλεψιμότητας, το ζήτημα της εφαρμογής των εισαγόμενων με το άρθρο

αυτό κανόνων στους υπαγόμενους στο ειδικό συνταξιοδοτικό καθεστώς του

Δημοσίου του οικείου τομέα ασφαλίσεως του ΕΦΚΑ ή στο καθεστώς κύριας

ασφάλισης του πρώην ΙΚΑ - ΕΤΑΜ ή ΕΤΑΛ ως διορισθέντες το πρώτον μετά την

1.1 .2011 ή προσληφθέντες οποτεδήποτε με σχέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου

χρόνου στο Δημόσιο. Σημειώνεται ότι η ανάγκη ρύθμισης του ανωτέρω ζητήματος

Β,Μπ /&ρ1ιΙοΙιιι.24/ΕΙΔ.ΣΥΝΟ3
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είχε επισημανθεί, στα Πρακτικά της [4ης] Ειδικής Συνεδρίασης [της 3ης

Νοεμβρίου 2022] της Ολομέλειας του Δικαστηρίου, ενόψει των διατάξεων των
άρθρων Ι Παρ. Ι (περ. γ’) και ό και 26 παρ. Ι (περ. δ’) και 4 του Κώδικα
Πολιτικών και Στρατιωτικών Συντάξεων που ισχύουν παραλλήλως και ορίζουν τις
προϋποθέσεις απονομής σύνταξης γήρατος σε όσους από τους ανωτέρω

δημοσίους υπαλλήλους, λειτουργούς και στρατιωτικούς απολύονται. ή
αποστρατεύονται αντίστοιχα λόγω σωματικής ή διανοητικής ανικανότητας που δεν
οφείλεται στην υπηρεσία». Το δε ότι «[τι] διακοπή της ασφαλιστέας απασχόλησης
που συνεπάγεται η προηγούμενη λύση της υπαλληλικής σχέσης ή η διαγραφή από
τις τάξεις των Ενόπλων Δυνάμεων, των Σωμάτων Ασφαλείας και του

Πυροσβεστικού Σώματος, αντίστοιχα, καθ’ ό μέρος Τίθεται ως προϋπόθεση

αναγνώρισης δικαιώματος σύνταξης από κοινή νόσο για τους υπηρετούντες στο

Δημόσιο μόνιμους υπαλλήλους και στρατιωτικούς, πλην εκείνων που υπηρετούν
σε αυτό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, δεν φαίνεται να εγείρει ζήτημα

άνισης μεταχείρισης της κατηγορίας αυτής ασφαλισμένων σε σχέση με τους

λοιπούς ασφαλισμένους στον ΕΦΚΑ που απασχολούνται στον ιδιωτικό τομέα ή
στο Δημόσιο, τους ΟΤΑ και τα λοιπά ΝΠΔΔ με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού

δικαίου, για τους οποίους η διακοπή της υπακτέας στη ασφάλιση απασχόλησης ή
ιδιότητάς τους δεν απαιτείται μεταξύ άλλων για την απονομή της σύνταξης αυτής.

Τούτο διότι Πρόκειται για διαφορετικές κατηγορίες ασφαλισμένων, των οποίων το

εργασιακό και υπηρεσιακό καθεστώς διέπεται από διαφορετικούς κανόνες και

αρχές, η φύση και σι συνθήκες παροχής της εργασίας τους διαφέρουν μεταξύ τους

ουσιωδώς, το δε Κράτος, όπως και τα ν.π.δ.δ., λόγω της αποστολής Τους, δεν

αποτελούν έναν κοινό εργοδότη αλλά αντίθετα υπάγονται οι σχέσεις των

απασχολουμένων σ’ αυτά σε ιδιάζον μονομερώς Θεσπιζόμενο νομικό καθεστώς,

πυρήνα του οποίου αποτελεί η ειδική λειτουργική σχέση στην οποία τελεί ο

μόνιμος υπάλληλος, λειτουργός, η στρατιωτικός, που καθιστά συνταγματικά

επιτρεπτούς ειδικούς περιορισμούς των ατομικών τους δικαιωμάτων» (σκέψεις ΙΟ

και ΙΙ της διατυπωθείσας με τα Πρακτικά της 2ης Ειδικής Συνεδρίασης της Ι2ης

Ιουνίου 2024 γνωμοδότησης).

- Ι

.. ‘1

9. Από όσα προεκτέθηκαν καθίσταται εμφανής η, χωρίς την εισαγωγή

ειδικής ρύθμισης, με ρητή διάταξη, δυσχέρεια συναρμογής των διατάξεων του

άρθρου ΙΙΑ του ν. 4387/2016, όπως με τις υπό γνωμοδότηση διατάξεις

επιχειρείται να τροποποιηθούν, με εκείνες που ισχύουν για όσους υπάγονται στο

ειδικό συνταξιοδοτικό καθεστώς των δημοσίων λειτουργών και υπαλλήλων. Από

την άποψη δε αυτή, δεν Θα ήταν άστοχο να εξεταστεί, από τα έχοντα τη

νομοθετική πρωτοβουλία Υπουργεία, το ενδεχόμενο συμπλήρωσης των

προτεινόμενων διατάξεων με διάταξη που θα επιλύει το ζήτημα, όπως συνέβαινε

με την παράγραφο 8, η οποία επρόκειτο να προστεθεί στο άρθρο 1 Ιλ του ν.

4387/2016, σε αντίθεση, όμως, με το προηγούμενο σχέδιο τροποποίησης του εν
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λογω αρθρου, Που ειχε τεθει υποψη της Ολομελειας, δεν παναλαμβανεται στις

υπο γνωμοδοτηση διαταξεις

ΙΟ. Όσον αφορά, τέλος, το δεύτερο εδάφιο της παραγράφου 2 του

προτεινόμενου άρθρου, με το οποίο προβλέπεται η δυνατότητα επανάκρισης, με

αναδρομικά αποτελέσματα, των αιτημάτων συνταξιοδότησης λόγω αναπηρίας από

κοινή νόσο που έχουν απορριφθεί εξαιτίας της μη προηγούμενης διακοπής της

υπακτέας ατην ασφάλιση εργασίας, απασχόλησης ή ιδιότητας του ασφαλισμένου,

η ανωτέρω ρύθμιση δικαιολογείται ενόψει της από 1.1.2024 άρσης της απαίτησης

αυτής, ως προϋπόθεσης για την απονομή της ως άνω σύνταξης, και δεν μπορεί

παρά θετικά να αξιολογηθεί.

Μετά το τέλος της συνεδρίασης, η οποία διεξήχθη με τηλεδιάσκεψη με τη

χρήση της επίσημης κρατικής πλατφόρμας (βλ. Πρακτικά

Ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνεδρίου 8 Γεν. Συν. της 29.4.2020), συντάχθηκε

το παρόν πρακτικό, το οποίο, αφού θεωρήθηκε και εγκρίθηκε από την Πρόεδρο,

υπογράωεται από την Ιδια και τη Γραμματέα.

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

ΣΩΤΗΡΙΑ ΝΤΟΥΝΗ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΤΣΑΛΑ

την ακρίβεια
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